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O Plano anual proposto pela Instituicdo apresenta as linhas gerais das
areas sociais, da educacdo e da saude, complementares entre si.
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I — Mensagem do Provedor

Ex.mos Irmaos Associados

Parte do desafio desta atividade que compreende um conjunto de agdes voluntarias,
consiste em prever o que espera o setor social nos proximos exercicios econdémico. A sociedade
estd repleta de incertezas, resultado de muita instabilidade, econémica- financeira, social e
politica, de natureza global, extensa. As motivagdes financeiras derrotam o ser humano e
colocam em risco os mais frageis, as criangas e a populacdo mais envelhecida. As instituicdes
do setor social, sem fins lucrativos, provisoriamente, conseguem ultrapassar os problemas e as
dificuldades do dia-a-dia. Os dirigentes apenas conseguem ver esbo¢os de uma intencdo de
trabalhos executada nos anos que se seguem, ndo porque sao demasiados ambiciosos ou porque
ndo tem capacidade para discernir o melhor para as Instituicdes e populacdao alvo, mas porque
hé falta de condi¢cdes primarias, exigiveis para um setor que trabalha com o bem-estar da
populagdo residente, suprimindo as lacunas que o Estado, as Autoridades Locais e as Familias,

estruturalmente, ndo conseguem suprir.

Segundo a histéria, no final do século XV, as Instituigdes de benevoléncia e caridade que
precederam as Misericordias, ndo possuiam capacidade organizativa para ultrapassar os
problemas existentes, eram dispersas, desprovidas de qualquer estatuto e de voluntarios da

sociedade civil.

Por volta do ano de 1498, foi criada a Irmandade da Santa Casa da Misericordia de
Lisboa, sob protecdo do Rei D. Manuel I, na sequéncia de um conjunto de iniciativas da Rainha
D. Leonor, entre as quais a fundacao em 1484, do Hospital de Caldas, dedicado aos pobres.
Estas iniciativas estiveram na origem da agdo de assisténcia social das Misericordias, cuidando
dos seres humanos como irmaos, através da ag@o social a toda a populacdo, independentemente

da raga, linguagem ou cultura.

Foi o inicio da difusdo destas Entidades, as Misericordias foram surgindo, a medidas da
necessidade sentida pelas populagdes locais e tornaram-se, sem protagonismos, na resposta
mais adequada no combate a pobreza e exclusdo social, ena luta pela igualdade de tratamento

ao ser humano.
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Nesse sentido, as paginas que se seguem do Plano de Atividades para 2024 enquadram a

intervengdo a propor nas seguintes valéncias:
1. Lar de Idosos, D. Maria Emilia Rezende;
2. Lar de Idosos Pares;

3. Centro de Dia;

4. Servigo de Apoio Domiciliario;

5. Cantina Sociais;

6. Creche;

7. Unidade de Cuidados Continuados;

8. Programa Operacional de Apoio as Pessoas mais Carenciadas (POAPMC) — candidatura em

curso;
9. Outras Intervengoes.

Relativamente aos projetos de investimento, ainda em curso, dependentes de apoio
Estatal e Comunitario ¢ nossa intenc¢do, prosseguir o desenvolvimento dos projetos, apesar das
inimeras contrariedades que tém interrompido o normal curso da Instituicdo, entre elas se
destacam, naturalmente, o indeferimento de 2 candidaturas ao Plano de Restruturacido e
Resiliéncia, no ano de 2022, e relativamente aos projetos de execucdo que a Misericordia detém
para constru¢do de uma nova ERPI e de uma Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitacdo.

Estes dois projetos que ja foram objeto de candidatura a Fundos Comunitarios.

Para cumprimento do estabelecido no Compromisso, a Mesa Administrativa da Santa
Casa da Misericordia de Cinfaes vem submeter a apreciagdo e deliberacdo da Assembleia Geral

de Irmaos o Plano de A¢do e Orgamento de 2024.
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IT -A Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

a) Relato e Organograma

A Santa Casa da Misericordia de Cinfaes adquiriu personalidade juridica no dia 8 de

setembro de 1951, com a publica¢do do seu primeiro compromisso.

No mandato de uma comissdo Administrativa, formada pelos elementos da Instaladora,
por volta de 1954, surge uma dadiva generosa, do necessario e correspondente terreno, levada a
efeito pelo grande benfeitor da Misericordia o Sr. Afonso Resende, para o qual surgiu a ideia da
edificacdo do hospital, inaugurado no dia 15 de novembro de 1959, em simultineo com um
admiravel cortejo de oferendas onde, ficou patenteada a generosidade das gentes Cinfanenses.

No periodo dificil, surgido apds a Revolugdo de Abril de 1974, o movimento de 25 de
Abril trouxe momentos sofredores para a Instituicdo, com o temor da nacionalizacdo da
Instituicdo. Contudo, foi possivel celebrar um acordo de cooperagdo para o Jardim de Infancia
com a Seguranga Social, instalado na velha casa de Além Ribeiro, em 1976, que mais tarde,
permitiu que se pudesse iniciar, em Além Ribeiro, as obras necessarias para a construgdo do
Centro de Bem Estar para Pessoas Idosas — Lar D. Emilia Rezende, em 1978.

Em 1982, ¢ celebrado o Acordo de Cooperagdo entre a Santa Casa da Misericordia de
Cinfaes e o Centro Regional de Seguranga Social de Viseu, para o Lar de Idosos — D. Emilia
Rezende com capacidade para 30 utentes e para o Centro de Bem Estar com capacidade para 30
utentes, tendo neste momento acordo para 6 utentes, devido a utilizagdo do espago e a
diminui¢@o da procura desta resposta social.

Verificando-se, as diversas lacunas da Casa da Tulha, j4 possuindo acordo para 50 utentes
(creche e pré-escolar), a Mesa Administrativa em 1986 avangou com a constru¢do de um
Centro Infantil, e ao dia 1 de mar¢o de 1989 entra em funcionamento o novo Centro Infantil,
com capacidade para 101 utentes.

Com o seu espirito, de empreendedorismo, inovacdo, dedicacdo e amor ao préximo, verificando
a necessidade de respostas sociais no ambito da Terceira Idade e da Satde, a Misericordia de
Cinfaes, ndo ficou estagnada e diligenciou todos os meios para iniciar as obras do Novo Lar de
Idosos — Lar Pares e a Reconstrucdo do Antigo Hospital transformando na Unidade de
Cuidados Continuados de Longa Duragdo e Manutengao de Cinfaes (UCC).

A 10 de dezembro de 2012 abre portas o Lar Pares com capacidade e acordo de cooperagdo
para 16 utentes, atualmente tem capacidade para 22 utentes.
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Em setembro 2013 ¢ inaugurada a UCC, entrou o primeiro utente a 11 de outubro de 2013,
dando resposta na area da saude a nivel nacional.

A Misericordia de Cinfaes, apds varios anos de troca de documentacdo e de pareceres com a
Direcao Geral da Seguranga Social e com a Diocese de Lamego, apenas em 16 de julho 2007,
obteve a publicacdo do registo definitivo de IPSS, com os seus Estatutos aprovados nos atuais
moldes e previstos na legislagdo em vigor. (Didrio da Republica, 2.? série — n.° 135, pagina 20
189).

Posteriormente, em 2015, na sequéncia da alteracdo do Decreto-Lei n.° Decreto-Lei n.° 119/83,
de 25 Fevereiro, alterado pelo Decreto - Lei .° 402/85, de 11 de Outubro, e no Regulamento
aprovado pela Portaria n.° 778/83, de 23 de Julho, com a publicacdo do Decreto-Lei n.° 172-
A/2014, DR n.° 221/2014, 1.° suplemento, série I de 2014-11-14, a Institui¢do reformulou os
atuais Estatutos.

Atualmente, a Santa Casa da Misericordia possui um conjunto de acordos de cooperacdo com o
ISS, IP e com a ARSN, IP. E desenvolve em complementaridade, um conjunto de parcerias
com entidades locais e nacionais, a destacar:
> Instituto de Emprego e Formacdo Profissional, em medidas de formacdo pratica em
contexto real de trabalho, em areas especificas de formagdo no apoio social, na saude, na
restauracao, no alojamento, etc.;
> Escola Profissional de Cinfaes, inclusdo de estudantes em areas da restauracio;
» Escola Secundaria de Cinfdes, formacdo em contexto real de trabalho, a estudantes de
cursos técnicos, especificos, no ambito da geriatria e apoio na saude;
» Apoio indiferenciado a carenciados e sem abrigo, articulando com o Municipio;
> Estagios de formacdo com entidades do Ensino superior;

» Parceria com Instituto de Reinsercdo Social - Ministério da Justica;

» Camara Municipal de Cinfdes, apoio a situa¢des de emergéncia, de apoio psicoldgico em
casos tragicos e outros apoios, entre os quais se destaca a cedéncia de ajudas técnicas,

camas articuladas e outros equipamentos e materiais;
» Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em Risco;
» Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Cinf3es;
» Rede Social do Concelho de Cinf3es;
» Comissdo Concelhia de Seguranca;

> Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, do Concelho.
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b) Missao, Visdo, Valores, Politica de qualidade e objetivos
gerais

Missao

Praticar a solidariedade social, concretizada nas catorze obras de Misericérdia e culto catdlico em
beneficio da comunidade onde se insere, em harmonia com a lei e o compromisso de irmandade.

Valores

Exercer com autonomia e iseng¢do, no respeito pelas virtudes morais e civicas, quaisquer atividades de
apoio a familia, protecdo da infancia e velhice, utilizando a educacdo, a saude e a solidariedade social
como valores fundamentais para a comunidade.

Visdao

Desenvolver e dinamizar projetos que permitam diminuir a sua dependéncia. Ser uma instituicdo de
solidariedade social de referéncia, eficaz e em permanente evolugdo. Ser uma instituicdo sélida,
humilde e geradora de bem-estar na comunidade.

Politica de Qualidade

A Mesa Administrativa assume a Qualidade como um fator de producao de bem-estar, ao servico das
populacdes, em beneficio da vida dos utentes/clientes, dos colaboradores e da comunidade.

Para o ano de 2024, foram estabelecidos os seguintes objetivos de ambito geral:

e Promover o funcionamento das respostas sociais de Creche e Centro de Dia;

e Aumentar a capacidade da resposta social de Servico de Apoio Domiciliario;

e Ajustar e estabilizar o quadro de pessoal, nomeadamente nas contratagdes, rotatividade de
pessoal e categorias profissionais;

e Em articulagdo com a Seguranca Social e com a Autarquia otimizar as respostas sociais da area
sénior;

e Apresentar candidatura a fundos comunitarios para a comparticipacdo dos investimentos ja
realizados e a realizar, nomeadamente na area da terceira idade e na salde;

e Melhorar os projetos e estruturas da Instituicio em conformidade com as exigéncias legais;
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[II - Plano de Atividades para 2024

1. Respostas Sociais de Apoio a Terceira Idade

a) Lar de Idosos D. Maria Emilia Rezende

Este equipamento, de acordo com os registos da Misericordia, foi inaugurado em 4 de
mar¢o de 1982, com o objetivo de promover a comunidade, varias respostas sociais,
praticamente inexistentes no Concelho de Cinfaes. Estas intervengdes sociais (Lar de idosos,
Centro de Dia e Servigo de Apoio Domicilidrio) tinham como suporte a Estrutura Residencial —
Lar D. Maria Emilia Rezende, utilizada como plataforma para, por um lado, alojar utentes e por
outro lado expandir os seus servicos ao exterior, para idosos em situacdo de maior risco de

perda de independéncia e/ou de autonomia.

No internamento, a capacidade méxima de 30 utentes foi protocolada com o Instituto da

Seguranca Social, em 1 de julho de 1982.

No decurso do exercicio de 2012, apds candidatura, foi contemplado um financiamento
no ambito de uma candidatura efetuada em 2011, ao PRODER (Programa de Desenvolvimento
Rural), & medida 3.2. - Melhoria da qualidade de vida, com um valor de 47.591,71 euros,
apesar de ser parcialmente apoiada, contemplava, sobretudo, a aquisicdo de mobiliario para o
lar de idosos, e de outros equipamentos para o apoio domicilidrio, nomeadamente, uma nova
viatura e utensilios para distribui¢do de refei¢des, de recolha e entrega de roupa aos utentes do

apoio domicilidrio e equipamento para modernizar a cozinha central.

Em 2018, no ambito do Projeto ERPI +Eficiente, executado ao abrigo do Prémio EDP
Solidéria 2018, foi possivel realizar um conjunto de intervengdes estruturais, com o objetivo de
potenciar o conforto térmico e acustico do “Lar Maria Emilia Rezende”, sendo estes trabalhos
financiados, em 30.000,00 euros, permitindo a Misericordia, através de concurso por consulta
prévia, executar um conjunto de obras de beneficiacdo, no telhado, envolvente exterior do

edificio e na colocacdo de caixilharia dupla.
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Ver plano de atividades para 2024, em anexo.

Acoes gerais, previstas:

e Aquisicdo e renovacdo de equipamentos de alojamento de utentes, destacando-se as
ajudas técnicas;

e Continuar a dindmica da elevagdo do estatuto social e da importancia dos servigos
sociais prestados pela Misericordia, através da formagdo, alocando os nossos
recursos e esfor¢os no cuidar ao utente e apoio a familia;

e Transicdo energética, através celebracdo de protocolos com empresas dedicadas a

instalagdo de equipamentos de energias renovaveis;

b) Lar de idosos — “PARES”

A exemplo da resposta social anterior, esta Estrutura Residencial para Pessoas Idosas,
com capacidade para 22 utentes, com acordo de cooperagdo com o ISS,IP, para 16 utentes, 3
camas do acordo sdo vagas cativas do Instituto da Seguranga Social e 3 quartos de casal, de
natureza privada para admissdo de utentes cuja situacdo social, familiar, econdmica e/ou de
saide, ndo permita uma resposta alternativa, proporcionando servigos adequados a satisfagdo

das necessidades dos residentes. Foi inaugurado a 16 de margo de 2013.

Ver plano de atividades para 2024, em anexo.

Acoes gerais, previstas:

e Aquisicdo e renovacdo de equipamentos de alojamento de utentes, destacando-se

as ajudas técnicas;
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e Continuar a dinamica da elevagdo do estatuto social e da importancia dos servigos
sociais prestados pela Misericordia, através da formagdo, alocando os nossos
recursos e esfor¢os no cuidar ao utente e apoio a familia;

e Transi¢do energética, através celebracao de protocolos com empresas dedicadas a
instalagdo de equipamentos de energias renovaveis;

e Regularizacdo de obras de manutencdo no edificio.

e Melhorar os projetos e estruturas da Instituicdo em conformidade com as
exigéncias legais;

c) Centro de Dia

Prestacdo de servigos adequados aos utentes que, embora tendo retaguarda familiar,
procuram uma forma de se sentir acompanhados e ativos, enquanto os familiares trabalham e
ndo tém possibilidade de acompanhar os utentes, durante o horario laboral.

As atividade e os cuidados, ao longo do dia, sdo genericamente os mesmos que 0s
prestados aos utentes residentes, assegura, entre outros servicos, transporte, alimentagdo,
higiene pessoal e participagdo em todas as atividades dirigidas a terceira idade.

Esta resposta social com capacidade para 30 utentes, desde 1 julho de 1982, possui
atualmente um acordo de cooperagdo com o Instituto da Seguranca Social para prestar servico
24 utentes.

A Institucionalizacdo nem sempre ¢ encarada da melhor forma pelo idoso, por este se
sentir fortemente ligado a sua casa e aos seus bens pessoais, assim, ¢ fundamental o respeito
pelos seus direitos, o seu tempo, a sua privacidade, promovendo um ambiente acolhedor e

familiar.

Ver plano de atividades para 2024, em anexo.

Acoes gerais, previstas, enquadradas na Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, Lar

D. Maria Emilia Rezende.
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d) Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD)

Esta resposta social, com acordo de cooperacdo com a seguranca social desde 1982,
possui, atualmente, uma capacidade méaxima para 30 utentes, em funcdo da capacidade
atribuida ao Lar D. Maria Emilia Rezende. A Misericordia de Cinfades tem um acordo de

cooperagdo com o Instituto da Seguranga Social, para servigo comparticipado a 20 utentes,

dispersos pela freguesia.

2. Resposta Social e Educacio - Apoio a Infancia

a) Creche

A creche ¢ uma resposta social de natureza socio educativa que se constitui como a
primeira experiéncia da crianga fora do circulo familiar, onde necessitard de ser acolhida e
integrada, promovendo o desenvolvimento cognitivo e motor, com os devidos cuidados
necessarios de higiene e bem-estar para cada crianca acompanhando a idade. A estrutura tem
capacidade para 51 utentes, atualmente possui acordo de cooperacdo com o Instituto da
Seguranga Social para 20 utentes, estando neste momento a frequentar 30 criangas. De acordo
com o or¢amento de Estado para 2024, sera alargada a gratuitidade para a creche. O Valor de

comparticipacdo do Estado sera de 473,00 euros / utente /més.

Ver plano de atividades para 2024, em anexo.

Acoes gerais, previstas:

*Transicdo energética, através celebragdo de protocolos com empresas dedicadas a instalacao

de equipamentos de energias renovaveis;
*Regularizacdo de obras de manuteng@o no edificio.

*Melhorar os projetos e estruturas da Instituicdo em conformidade com as exigéncias legais;
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3. Respostas de Saude e de Apoio Social / Projetos

a)Unidade de Cuidados Continuados de Longa Duracio ou de
Manutencao

Esta Unidade de Internamento, enquadrada no ambito da Rede Nacional de Cuidados
Continuados integrados, foi inaugurada em 4 de setembro de 2013, com capacidade para 30

camas, tem acordo para 25 camas, nesta tipologia.

Especializa-se, essencialmente, nas necessidades de internamento com mais de 90 dias
seguidos, prestando servicos a pessoas com diferentes niveis de doenca, sem condigdes de
saude e sociais para serem cuidadas em outra tipologia. Presta apoio social e cuidados de saude
de manutencdo que protejam e retardem o aumento da situacdo de dependéncia, promovendo o

conforto e a qualidade de vida.

A ULDM pode ter ainda internamentos com menos de 90 dias (maximo 90 dias por ano)

quando ha necessidade de descanso do principal cuidador.

A ULDM assegura:
o Atividades de manutengdo e de estimulagao;
e Cuidados de enfermagem permanentes;
e Cuidados médicos;
e Prescricdo e administracdo de medicamentos;
e Apoio psicossocial;
o Controlo fisiatrico periodico;
o Cuidados de fisioterapia e de terapia ocupacional;
e Animagcao sociocultural;
o Higiene, conforto e alimentacao;

e Apoio no desempenho das atividades da vida diaria.

Fonte: http://www4.seg-social.pt/rede-nacional-de-cuidados-continuados-integrados-rncci

Ver plano de acido para 2024, em anexo.
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Acoes gerais, previstas:

e Na sequéncia do Investimento passado, melhorar as condigdes de eficiéncia energética,
através celebragdo de protocolos com empresas dedicadas a instalagdo de equipamentos
de energias renovaveis;

e Regularizagdo de obras de manutencdo no edificio.

e Melhorar os projetos e estruturas da Instituicdo em conformidade com as exigéncias
legais.

¢ Aumento do acordo de cooperacdo com a ARSN, IP, para 30 camas, tendo em atengdo o
convite da ARSN,IP para a manifestagdo de interesse da Misericordia de Cinfaes
efetuado no inicio de 2023, para o alargamento da capacidade na RNCCI (Rede

Nacional de Cuidados Continuados Integrados).

b) Projeto de alargamento da Unidade de Cuidados
Continuados/ candidatura PRR

A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericordia de Cinfdes, com base no Aviso n.°
06/C01-102/2023, do PRR, para a tipologia de UCCI, alargamento da capacidade da Instituicdo,
tem em curso uma candidatura para aumentar a capacidade da ULDM, com mais 12 camas,

estando previsto um investimento da ordem dos 450.000,00 euros.

¢) Clinica / Unidade de Medicina Fisica e Reabilitacio

A Clinica com Unidade Fisica de Reabilitagdo, devidamente licenciada pela ARS, esta
preparada para dar inicio aos servigos de Fisioterapia na ULDM, estando ja a desenvolver um
projeto piloto de intervencdao em utentes dos Lares da Instituicdo e vai alargar, brevemente, a
todos os utentes da Instituicao, colaboradores e Irmaos da Misericordia. A Misericordia esta a

formalizar a instalagdo de Software, publicidade e documentacdo necessaria para a Fisioterapia.
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d) Projeto de Clinica / Unidade de Medicina Fisica e

Reabilitacao — Casa Dr. Arnaldo Reiméao

Sobre o projeto de remodelagdo da “Casa do Dr. Arnaldo Reimdo da Fonseca”,
propriedade da Institui¢do, para criagdo de uma Unidade de Medina Fisica e de reabilitagdo,
vulgo Fisioterapia, na sequéncia da falta de financiamento e porque urge intervir no edificio, a
Institui¢do langou um concurso por consulta prévia para a 1.* fase da empreitada do edificio,
para a remodelacdo do exterior do edificio. Apesar da expectativa, ndo houve empresas que
apresentassem proposta para a empreitada. Foi dada informacdo ao Fundo Rainha D. Leonor,

que atribuiu um financiamento de 150.000,00 euros para a obra.

A Mesa Administrativa, deliberou, na sequéncia de varias reunides com a Administragao
do Fundo Rainha D. Leonor, avangar com um ajuste direto, ainda a formalizar para intervengao

imediata, na cobertura do edificio.

Mantemos a esperanca da abertura de financiamentos comunitarios, PRR ou PT 2030,

quer no ambito da eficiéncia energética, ou outra que apoie a remodelagdo do edificio.

Acéo prevista para 2024: Investimentos a realizar em modalidades de ajuste direto, até

30.000,00 euros ou consulta prévia, até¢ 150.000,00 euros, para realizar a empreitada, por fases,

de acordo com os recursos financeiros disponiveis.

e) Projeto de Estrutura Residencial para Pessoas Idosas -Novo Lar de
Idosos

Aguardamos que o correspondente organismo da tutela proceda a organizagio e definigcdo
da atribuicdo de candidaturas a fundos comunitdrios, para a constru¢do/ remodelagdo e
ampliacdo da Estrutura Residencial para Pessoas Idosas da Misericordia, que possui o contrato
de empreitada assinado e, por falta de financiamento comunitario e / ou publico, a ainda nao foi

possivel, consignar.
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Acao prevista para 2024:

e Estimamos que no proximo ano possa obter financiamento para iniciar os

trabalhos de execucdo da empreitada.

4. Apoio social a familias, utentes, colaboradores e
comunidade

a) Cantinas Sociais

Mantém-se ativo o Protocolo de Colaboracdo com o Instituto da Seguranca Social desde
02 de junho de 2012. A Cantina Social insere-se na Rede Solidaria das Cantinas Sociais e
constitui- se como uma resposta de intervencdo no ambito do Programa de Emergéncia
Alimentar, que tem como objetivo suprir as necessidades alimentares dos individuos e
familias em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, através da disponibiliza¢do de

refei¢oes.

A Misericérdia tem protocolo para 20 refeicdes didrias, durante 7 dias por semana.
Atualmente serve 16 refei¢des didrias, sendo 4 refeicdes prestadas pela ADACC, através de
protocolo de cooperacdo com a Misericordia de Cinfaes, resultando 20 processos que

acompanhamos.

Ainda ndo foi determinado pela tutela a manutencdo e / ou renovacdo do Protocolo de

Cooperagao para as Cantinas Sociais. Contudo existem fortes indicios da renovagao.

Acao prevista para 2024: Manuten¢do do apoio a familias carenciadas e renovagao do nimero

de refeicdes.
b) Parcerias

A Misericordia de Cinfaes celebra um conjunto de protocolos e parcerias, envolvendo o L.LE.F.P

(Formagdo em contexto de trabalho, estdgios profissionais, contratos de emprego inserc¢ao,
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apoios a contratacdo de recursos humanos, etc.), a Escola Profissional de Cinfaes (Estagios em
contexto real de trabalho, na cozinha e servigos de copa, etc.), a Escola Secundaria de Cinfaes
(Estagios em contexto real de trabalho, na area da saude, geriatria e apoio a creche), o Instituto
de Reinser¢do Social de Penafiel, através do encaminhamento de condenados a execucdo de

trabalho comunitario, entre outros.

Acdo prevista para 2024: Dar continuidade aos protocolos e parcerias existentes, mantendo o

apoio as entidades e beneficiarios.

¢) PESSOAS 2030 extingue o PO ISE, PO CH e PO APMC —
Substitui 0o PO APMC - Programa Operacional de Apoio as
Pessoas Mais Carenciadas.

Este novo programa na tipologia do combate a privagdo material, de apoio a pessoas em
risco, em articulagdo com o PRR — Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, o Pessoas 2030 apoiara
politicas ativas de emprego e de combate a precaridade laboral, como o apoio a contratacao
sem termo, promocao de uma transicdo sustentavel dos jovens para a vida ativa e refor¢o da

conciliacdo da vida profissional e pessoal.

“O Pessoas 2030 visa contribuir para a meta nacional definida no ambito do Plano de
Acdo do PEDS, de reduzir o nimero de pessoas em risco de pobreza ou exclusdo social em,
pelo menos, 765 mil pessoas, até 2030. Vai assegurar os apoios que visam mitigar a privacao
alimentar e material das pessoas mais carenciadas e apoiar o combate a pobreza infantil,
visando alcancar a meta nacional de reduzir o nimero de criancas em risco de pobreza ou

exclusdo social em, pelo menos, 161 mil criangas, até a mesma data”.

Atualmente, em fase de candidatura, prevemos o apoio, fornecimento de bens alimentares a 213
destinatarios, cerca de 153 no Concelho de Cinfaes, e 60 destinatarios para o Concelho de

Resende.
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d) Formacao Profissional e apoio aos colaboradores

A formagdo profissional compreende um conjunto de atividades com o objetivo de
promover a aquisi¢do tedrica e/ou pratica de conhecimentos, habilidades e atitudes
exigidos para o exercicio das fung¢des proprias de uma profissdo. A Misericordia de
Cinfaes no ambito da necessidade de providenciar a formagdo aos colaboradores por
mudangas de necessidades e de requisitos para o exercicio da atividade profissional e ,
simultaneamente, pelo exigéncia legal, prevé para o exercicio de 2024 o aumento e a
disponibilidade a todos da formacao adequada as responsabilidades assumidas, tal como
tem praticado em anos anteriores.

O Codigo do Trabalho (Lei n.° 7/2009 de 12 de fevereiro), focando-se na integracdo no
mercado de trabalho, estabelece como objetivos da formagao profissional:

e Proporcionar qualificagdo inicial a jovem que ingresse no mercado de trabalho
sem essa qualificacao.

e Assegurar a formacgdo continua dos trabalhadores da empresa.

e Promover a qualificagdo ou reconversdo profissional de trabalhador em risco de
desemprego.

e Promover a reabilitacdo profissional de trabalhador com deficiéncia, em particular
do trabalhador cuja incapacidade resulta de acidente de trabalho.

e Promover a integra¢do socioprofissional de trabalhador pertencente a grupo com
particulares dificuldades de insercao.
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IV - Orcamento 2024

Pressupostos/ objetivos:

Plano Operacional:

Rendimentos:

Prestacdo de Servicos, aumento de 9,27%, face a 2023, devido as varia¢des positivas,
previstas para Servigo de Apoio Domiciliario e Centro de Dia, na sequéncia da falta de
resposta em ERPI, por falta de capacidade.

Na drea social e de infancia: Estima-se a manutengdao do numero de utentes com
acordo, estima-se um acréscimo de 5% no financiamento das comparticipacdes da
Seguranca Social. A prestacdo de servicos da creche em 2024, de acordo com a
informacgado da tutela, sera gratuita. Por essa razao, o valor da prestagdo de servigos na
creche ndo apresenta qualquer valor;

Na area da saude: Estima-se o acréscimo de 5 lugares de utentes com acordo de
cooperagao, contudo esse valor ndo esta inscrito na verba, subsidio a exploragao,
porque, contrariamente, ao indicado no inicio do ano de 2023, ainda ndo temos
gualquer garantia do alargamento do acordo. A ARS, apenas solicitou uma
demonstragdo de interesse, no aumento de mais 5 camas na rede. Estima-se o pleno
exercicio na especialidade de Fisiatria e na area terapéutica da Fisioterapia, com
servico médio a 33 utentes/més, entre utentes das ERPI, colaboradores e irm3os.
Diminuicao do Subsidio a exploragao em 9,13%, face a 2023, devido a nado inclusdo do
acordo de cooperacdo para as 5 camas da ULDM e saida do financiamento do CLDS.

Gastos:

e Reduc¢do de CMVMC ( Custo de Mercadoria Vendida, Matéria Consumida)
expectdvel, em 3,84%, face a 2023, de acordo com a projegao da redugao do IPC,
do INE

e Reducdo de Fornecimentos e Servicos Externos, em 9,75%, face a 2023,
fundamentalmente, devido a reducao de publicidade, das despesas de
Conservacdo e Reparacdo, Eletricidade e Seguros. Motivado pela a
revisdo/renovacdo de contratos, melhores solu¢cdes de mercado.
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e Reducdo de Gastos com pessoal, 3,56%, face a 2023, em func¢do do término do
CLDS 4G.

e Reducdo de 3,04%, face a 2023, nos gastos de depreciacdo, devido ao fim da vida
util de alguns equipamentos.

Plano Estratégico:

e Reducdo/Manutencdo do nivel de emprego na Santa Casa;

e Reducdo/Manutencio do trabalho extraordinario;

e Reducdo/Manutencdo do nivel de compras;

e Plano estruturado para aumento da eficiéncia energética;

e Manutencao das formacgdes gratuitas e financiadas aos colaboradores da Santa Casa da
Misericordia de Cinfées;

e Aumento do acordo de cooperacgao para Unidade de Cuidados Continuados de Longa Duracao
ou de Manutenc¢dao, com mais 5 Camas;

e Implementacdo de Clinica de Fisioterapia / Unidade de Medicina Fisica e reabilitacdo.

b) Memoria Descritiva e justificativa do orcamento de 2024

Com base na analise dos elementos financeiros que a Misericordia possui, a estimativa
apresentada tem em linha de conta a tendéncia no mercado das rubricas de maior abalo no
or¢amento da Institui¢do, os recursos humano, a energia, os servicos externos, os materiais € 0s
alimentos. Os valores da Demonstracdo de Resultados Previsionais 2024, sdo descritos e
justificados:

Na prestacdo de servicos, ha um aumento, estimado em cerca de 9,26% em relacdo a
estimativa para ao ano de 2023, por ajustamentos de valores, tendo por base o aumento previsto
em 6% na pensdes em 2024, o aumento de n.° de associados apesar de na resposta social da
Creche o servigo passar a ser comparticipado a 100% pelo Estado, aumento previsto para o
limite da capacidade (30 utentes) do Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) e Centro de Dia (24
utentes).

Nos subsidios a exploragdo prevé-se uma diminui¢do de 9,13 %, reducdo na Unidade de
Cuidados Continuados e fim do financiamento do CLDS.

Ha previsdo de diminui¢do de gastos com matérias consumidas em cerca de 3,84%, com
base no pressuposto atrds referido e uma redugdo de gastos em Fornecimentos e Servigos
Externos em 9,75%.
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Ha previsdo de redugdo de gastos com pessoal na ordem dos 3,56%, face ao ano anterior,
justificado no pressuposto/ objetivo indicado, e aos ajustamentos no quadro de pessoal da
Instituigao.

Métodos utilizados, para a elaboracao da Demonstracio de Resultados Previsionais:

Nos casos mais objetivos — Algumas despesas com pessoal, afetas a projetos e agdes —
or¢amentacdo de base zero. Ex.° Programa; POAPMC; foram elaborados com base na
or¢amentacdo de base zero, isto ¢, ndo se utilizaram os custos historicos. H4 definicao dos
montantes maximos de comparticipagao.

Nos restantes casos: a tendéncia dos valores em anos anteriores ¢ a Média dos gastos e
rendimentos apurados, no decurso do ano corrente, com a ressalva de atualizar os gastos com
pessoal, de acordo com a atualizacdo do RMN (Rendimento Minimo Nacional) 2024;

Analise em detalhe aos valores e rubricas com maior expressao;
Desenvolvimento de estudo da tendéncia dos ultimos exercicios;
Acréscimo de pessoal e atualizagdo das tabelas salariais, em fung¢@o de novos projetos a iniciar;

Finalmente importa referir que o valor dos gastos financeiros esté relacionado com a estimativa
de gastos (juros, comissdes € impostos) para o préximo ano, em funcdo do financiamento
existente e dos compromissos a assumir.

O total dos rendimentos ¢ inferior em cerca de 5,18% do que ano 2023 e total dos gastos ¢
inferior em 5,29%, ao ano de 2023, com resultado liquido previsional de 4.607,65 euros
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Demonstrac¢ao Previsional 2024

Demonstragdo de Resultados previsionais 2024 e mapas financeiros agregados.

conta

Demonstragdo de Resultados Previsionais

Orgcamento 2022

Orcamento 2023

Orcamento 2024

MAPAS POR RUBRICA

RESUMO DE RENDIMENTOS E GASTOS

Orgamento 2022

72 |PrestacGes de servicos 1.000.226,87 € 950.780,86 €| 1.038.942,78 €
75 |Subsidios, doagOes e legados a exploragdo 1.393.994,80 € 1.564.545,22 €| 1.421.700,54 €
61 |Custo mercadorias vendidas, matérias consumidas -264.460,44 € -285.617,28 € -274.660,21 €
62 |Fornecimentos e servicos externos -570.816,61 € -674.773,10 € -608.997,33 £
63 |Gastos com pessoal -1.520.081,93 € -1.595.136,58 €| -1.538.293,08 €
78 |Outros rendimentos e ganhos 132.162,24 € 193.477,56 € 112.208,01 €
Outros gastos e perdas -14.398,50 € -15.535,35€ -12.908,50 €
156.626,43 € 137.741,33 € 137.992,21 €

-130.834,46 € -120.803,55€  -117.134,56 €
25.791,97 € 16.937,78 € 20.857,65 €

Juros, dividendos e outros rendimentos similares 160,00 € 100,00 € 2.700,00 €
Gastos e perdas financeiras -25.342,56 € -15.117,60 € -18.950,00 €
609,41 € 1.920,18 € 4.607,65 €

609,41 € 1.920,18 € 4.607,65 €

Orgamento 2023

Orgcamento 2024

Total dos Rendimentos 2.526.543,91 € 2.708.903,64 €| 2.575.551,33€
Total dos Gastos -2.525.934,50 € -2.706.983,46 €| -2.570.943,68 €
Resultado liquido Previsional 609,41 € 1.920,18 € 4.607,65 €

CUSTO MERCADORIAS VENDIDAS, MATERIAS CONSUMIDAS

Custo mercadorias vendidas, matérias consumidas |Orcamento 2022

Custo dos produtos consumidos na prestacao de servigos.

Orgamento 2023

Orgcamento 2024

Géneros Alimentares 176.836,44 € 190.983,36 € 183.594,44 €
Material Clinico 87.624,00 € 94.633,92 € 91.065,77 €
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FORNECIMENTOS E SERVIGOS EXTERNOS

Fornecimentos e servigos externos, estimados em fungdo dos custos historicos e das recentes

flutuacdes de mercado.

Fornecimentos e servigos externos Orgcamento 2022 Orcamento 2023 Orgcamento 2024
Trabalhos especializados (Medicina ULDM) 27.720,00 € 29.352,00 € 30.984,00 €
Publicidade 1.197,00 € 1.220,94 € 305,24 €
Vigilancia e Seguranca 1.575,00 € 1.606,50 € 1.638,00 €
Honorarios 225.036,34 € 227.286,70 € 236.456,59 €
Conservagdo e reparagao 63.649,24 € 45.435,19€ 27.221,14 €
Ferramentas e utensilios 840,00 € 856,80 € 873,60 €
Material de Escritério 7.756,46 € 7.911,59 € 8.066,72 €
Artigos para oferta 630,00 € 642,60 € 655,20 €
Material didatico 525,00 € 535,50 € 546,00 €
Rouparia 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Electricidade 70.238,02 € 189.642,65 € 108.416,57 €
Gasoleo 24.448,09 € 24.937,05 € 26.983,66 €
Gas 36.030,68 € 36.751,29 € 70.965,47 €
Lenha 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Carvéo 0,00 € 0,00€
Agua 34.144,89 € 34.827,79 € 31.073,49€
Deslocagdes e estadas pessoal 300,00 € 306,00 € 312,00 €
Comunicagao 7.542,89 € 7.693,75 € 7.714,28 €
Seguros 11.417,95 € 11.646,31 € 7.497,28 €
Contencioso e notariado 577,50 € 589,05 € 600,60 €
Despesas de representagao 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Limpeza, higiene e conforto 39.999,35 € 35.999,42 € 31.999,49 €
Rendas 0,00 €

Outros 17.188,20 € 17.531,97 € 16.688,00 €

GASTOS COM PESSOAL

Gastos com colaboradores da Instituigao.

Gastos com pessoal Orgamento 2022 Orgcamento 2023 Orgamento 2024
Vencimentos Base (Inclui remuneracgdes regulares) 1.029.313,51 € 1.093.132,53€  1.071.876,64 €
Bolsas CEl e CEl+ 36.453,08 € 18.408,80 € 0,00 €
Bolsas de Estagio IEFP 24.880,50 € 25.129,30€ 34.354,62 €
Subsidios de turno 21.355,06 € 26.681,92 € 42.250,33 €
Trabalho noturno 6.889,85 € 6.958,75 € 5.402,10 €
Feriados 30.671,02 € 15.335,51 € 0,00 €
Subsidios de alimentagao 104.075,45 € 105.116,20 € 106.156,95 €
Outros ( Abonos Falhas, Compensacgées ) 324,00 € 327,24 € 0,00 €
Encargos Patronais Seg. Social - TSU 248.305,92 € 285.790,05 € 257.316,06 €
Seguros de acidentes de trabalho 12.458,54 € 12.583,13 € 14.945,08 €
Fardamentos 1.575,00 € 1.590,75 € 1.606,50 €
Formacgédo 840,00 € 848,40 € 856,80 €
Higiene e Saude no trabalho 2.940,00 € 3.234,00 € 3.528,00 €
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e Aumento do Salario Minimo Nacional para 2024: Previsdo de 820 euros;

e Atualizacdes de acordo com CCT;

e Variac¢do da contratacdo (IEFP, etc.)

DEPRECIACOES/AMORTIZAGOES

Nos gastos com depreciagGes e amortizagGes, foram analisadas as rubricas do ativo

fixo, inventariadas e registados os acréscimos relativos a ativos de 2024;

Depreciagdes / Amortizagdes

Or¢amento 2022 Org¢amento 2023 Orgcamento 2024
Edificios e outros 104.051,98 € 93.646,78 € 83.241,58 €
Equipamento Basico 17.761,83 € 19.538,01 € 17.761,83 €
Equipamento de Transporte 4.014,96 € 2.112,50 € 10.500,00 €
Ferramentas e utensilios 0,00€
Equipamento Administrativo 3.127,30 € 3.440,03 € 3.752,76 €
Outros 1.878,39€ 2.066,23 € 1.878,39€

OUTROS GASTOS E PERDAS

Taxas - Licenca de funcionamento da ULDM, outras taxa relacionadas com
construgdes e licenciamento de Medicina Fisica e de Reabilitagado;

Quotizac¢do - Unido das Misericdrdias Portuguesas e Grupo das Misericordias de

Saude.

Outros — Ajudas a utentes, apoios a carenciados, desalojados, colaboradores, etc.

Outros Gastos e Perdas

Plano de atividades e orcamento 2024

Org¢amento 2022 Or¢camento 2023 Or¢amento 2024
Impostos
Taxas 2.800,00 € 3.080,00 € 3.360,00 €
Quotizagdes 2.530,00€ 2.480,00 € 2.480,00€
CorregOes de exercicios anteriores
Outros 9.068,50 € 9.975,35€ 7.068,50 €
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GASTOS E PERDAS FINANCEIRAS

Juros suportados no ambito de pedidos de financiamento bancario e encargos
financeiros estimados param o exercicio de 2024, de acordo com os planos financeiros.

Gastos e perdas financeiras Or¢camento 2022 Org¢amento 2023 Orgcamento 2024
Juros suportados 14.962,56 € 9.600,00 € 15.600,00 €
Comissdes 327,60 € 350,00 €
Outros 10.380,00 € 5.190,00 € 3.000,00 €

Total 25.342,56 € 15.117,60 € 18.950,00 €

PRESTACAO DE SERVICOS

Valores estimados de cobranca a utentes, clientes e irmaos da Misericérdia.

Prestacao de servigos Or¢camento 2022 Orgcamento 2023 Orgcamento 2024
Quotas 3.954,34 € 3.300,00 € 3.579,70 €
Creche 34.066,47 € 19.591,07 € 0,00 €
Servigo de Apoio Domiciliario 94.889,37 € 75.351,52 € 115.724,52 €
Lar de idosos | 249.545,27 € 259.009,34 € 267.166,95 €
Centro de Dia 83.605,45 € 41.802,73 € 67.196,16 €
Lar de idosos Il 239.461,97 € 244.395,36 € 261.925,53 €
Unidade de Cuidados Continuados Longa Duragdo 237.204,00 € 244.080,84 € 263.949,92 €
Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitagdo 57.500,00 € 63.250,00 € 59.400,00 €

Total 1.000.226,87 € 950.780,86 €  1.038.942,78 €

Valor de referéncia para Quotas dos associados, orcamento base zero. N.2 Irm3os associados:
313, estimativa de crescimento 30 irmaos; valor da quota: 10€;

Nas valéncias de SAD, CD, Lar | e Lar Il, os valores foram orgcamentados pelo método comum,
i.e., n.2 de meses da amostra, com as necessarias corre¢bes estatisticas do periodo
compreendido entre 2021 e 2022, tendo em ateng¢do o aumento de pensdes previsto para
2024, de 6%.

Na creche ndo foi utilizado o método anterior e com o pressuposto da manutencdo da
ocupacdo total, isto é, 40 criancas. Tendo em atencdo a legislacdo em vigor, a creche sera
gratuita para 2024.

Valor de referéncia para internamento, privado, em lar de idosos Pares Il : 1250 euros; n.2 de
lugares: 6, estimativa de ocupagao total.

Valor da Unidade de Saude Privada, quartos privados, tem como pressuposto, 100 da taxa de
ocupacdo ao longo do ano, ou da mensalidade, ou do n.2 de camas. Valor definido 1500
euros/ mensais, ou 50€/didrio (o menor dos 2). N.2 de camas: 5, (projeto em analise para
aumento da capacidade da Unidade de Cuidados Continuados, a 12 utentes);
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SuBSiDIOS A EXPLORAGAO

O valor apresentado final de 1.421.700,54 euros, corresponde ao financiamento exterior, publico e
privado, para o funcionamento da Instituicdo, imputado da seguinte forma:

Subsidios a exploracdo Orgcamento 2022 Orgamento 2023 Orgcamento 2024
Centro Regional de Seguranca Social

Creche 153.174,50 € 163.468,96 € 227.040,00 €
Servico de Apoio Domicilidrio 91.726,36 € 87.699,07 € 94.037,80 €
Lar de idosos | 165.956,70 € 184.752,48 € 197.803,62 €
Centro de Dia 37.972,37 € 22.340,60 € 47.119,97 €
Lar de idosos Il 90.964,69 € 110.129,81 € 105.495,26 €
Cantinas sociais 20.075,00 € 18.250,00 € 21.900,00 €
Unidade de Cuidados Continuados Longa Duracdo 581.067,23 € 826.506,00 € 592.518,23 €
Instituto de Emprego e Formacao Profissional 61.333,58 € 43.538,11 € 61.333,58 €
Municipio de Cinfdes 8.000,00 € 15.000,00 € 22.000,00 €

Contrato Local de Desenvolvimento Social (4G) 153.468,24 € 56.286,15 €
P.0.A.P.M.C. +P.A.C. 13.997,00 € 20.249,04 € 26.501,08 €
Medicina Fisica e Reabilitacdo ( Seguros e outros) 5.750,00 € 6.325,00 € 5.751,00 €
Donativos numerario 10.309,13 € 10.000,00 € 20.000,00 €
Donativos em espécie 200,00 € 200,00 €
Total 1.393.994,80 € 1.564.545,22 €  1.421.700,54 €

a.Atualizagdo das comparticipagdes do ISS,IP, com aumento evidente da Creche, devido a
adesdo do n.2 de utentes do acordo tendo em atencdo o financiamento da creche
b.Cantinas socias, 3 eurosx20 utentes x365 dias, previsto para 2024;

c.Unidade de Cuidados Continuados, ISS,IP, e ARSN, IP, orcamento de base zero, isto &, valor
estimado para protocolo do ano de 2024

d.Foi estimada a realizagdo de 5 estagios para o proximo ano, além da manutencdo dos

apoios do FSE, via IEFP, para apoios a contratacdo;

e.Municipio de Cinfaes - Valor do subsidio anual ao funcionamento e apoios nos estagios;
f.Medicina Fisica e de Reabilitacdo — subsidios obtidos por acordos com seguros, ADSE e

outros;

g.Pessoas 2030 - POAPMC — Subsidios devidos pelo FSE, comparticipagdo estatal;
h.Donativos estimados de acordo com dados histéricos.

OUuUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

A alienacdo de imoveis, estimada para 2024, com Hasta Publica agendada para finais de
dezembro de 2023, na sequéncia do contato de varios investidores para aquisicdo de prédios
rusticos e urbanos que a Instituicdo detém pare a venda.

Os rendimentos de imdveis, correspondem as rendas de prédios, pagas a instituigao.

Os subsidios ao investimento, sdo verbas imputadas a cada exercicio e atribuidas as receitas,
em cada ano, de acordo com as depreciaces dos ativos da Misericdrdia que foram
subsidiados pelo Estado ou Fundos Comunitarios.

Plano de atividades e orcamento 2024
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Outros Rendimentos e ganhos Orcamento 2022 Orcamento 2023 Orcamento 2024

Alienacdo de imoveis 70.000,00 € 120.000,00 € 50.000,00 €
Rendimentos de imdveis 4,505,28 € 4.545,60 € 4.545,84 €
Subsidio ao Investimento 57.656,96 € 65.781,96 € 57.662,17 €
Outros 3.150,00 €

RENDIMENTOS FINANCEIROS

Rendimentos obtidos de aplicagdes financeiras.

Rendimentos Financeiros Orcamento 2022 Orcamento 2023 Orcamento 2024
Juros obtidos 160,00 € 100,00 € 2.700,00 €

Dividendos obtidos

Outros rendimentos financeiros

c) Or¢amento de investimentos

e Estimativa dos investimentos para o exercicio econdmico de 2024.

e Obras e reparagdes em edificios — Investimento para o ano 2024 - De
acordo com as previsdes, para obras de Unidade de Medicina Fisica e
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, ULDM e outras.

¢ O remanescente investimento esta relacionado com as candidaturas
descritas em Il (pag.13 /14).

e Equipamento bdsico, equipamento de transporte, ajudas técnicas e

outros.
Orgamentos de investimentos 2022 2023 2024
Obras e reparacGes em edificios 1.279.000,00 € 1.279.000,00 € 600.000,00 €
Ferreamentas e utensilios . . .
Equipamento Basico 55.000,00 € 60.000,00 € 65.000,00 €
Equipamento Administrativo
Outro 21.000,00 € 25.000,00 € 29.000,00 €
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NOTA DE ENCERRAMENTO

O presente documento, destina-se apenas a consulta online e ndo devera ser utilizado para qualquer
outra finalidade.

V - ANEXOS

e Anexo1- ORCAMENTO — CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL — GERAL E
POR RESPOSTA SOCIAL/ VALENCIA, EXERCICIO DE 2024;

e Anexo 2 - PARECER DO CONSELHO FISCAL

e Anexo 3-PLANO DE ATIVIDADES PARA O ANO DE 2024 — APOIO SOCIAL A
TERCEIRA IDADE E CANTINAS SOCIAIS;

e Anexo4—-PLANO ANUAL DE ATIVIDADES CRECHE 2023-2024;

e Anexo5-PLANO DE ACAO DA UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS DE
LONGA DURACAO

27

Plano de atividades e orcamento 2024




Anexo 1

ORCAMENTO — CONTA DE
EXPLORACAO PREVISIONAL — GERAL
E POR RESPOSTA SOCIAL/

VALENCIA, EXERCICIO DE 2024;



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES

CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL

2024
GASTOS
CODIGO LAR D.MARIA LAR DE IDOSOS JCENTRO DE DIA] APOIO CANTINAS POAPMC - U. DE CUIDADOS MEDICINA FISICA E
PROGRAMA <
GASTOS EMILIA CRECHE OPERACIONAL DE | APMINISTRAGAO CONTINUADOS - TOTAL
CONTA REZENDE PARES DOMICILIARIO SOCIAIS AJUDA ALIMENTAR uLbM REABILITACAO

61 Custo das Mercadorias Vendidas e das

|Matérias Consumidas
6121 Generos Alimenticios 42.226,72 31.211,06 7.343,78 31.211,05] 12.851,61 9.179,72 49.570,50 183.594,44
6122 Outros 4.553,29 9.017,23] 910,66 1.821,32 1.910,66 67.852,62 5.000,00] 91.065,77
62 |Fornecimentos e Servigos Externos
622 Servigos Especializados
6221 Trabalhos Espealizados 4.200,00 4.200,00 929,52, 21.654,48 30.984,00
6222 Publicidade e Propaganda 305,24 305,24
6223 Vigilancia e Seguranga 409,50 409,50 81,90 81,90 98,28 32,76 32,76 491,40 1.638,00
6224 Honorarios 10.253,89 10.253,74 195.879,66 20.069,30 236.456,59
6225 Comissdes
6226 Conservagéo e reparagao 3.627,59 9.255,19 4.956,34 2.106,92 3.191,93] 4.083,17 27.221,14
6228 Outros 10.119,22 10.119,22
623 |Materiais
6231 Ferramentas e Utensilios Desg, Rapido 174,72 262,08| 42,59 349,13 45,08 873,60
6232 Livros Documentagéo Técnica
6233 |Material de Escritorio 1.210,01 772,23 161,33 645,34 645,34 145,60 145,60 2.850,68| 1.290,68 199,90 8.066,72
6234 Artigos para Oferta 655,20 655,20
6238 Outros 546,00 546,00
624 |Energia e Fluidos
6241 Electricidade 6.020,50 25.401,60 3.692,73] 10.433,17 12.999,65 871,45 3.719,72 14.162,59 26.484,48 4.630,68 108.416,57
6242 Combustiveis 7.314,27 7.211,18] 1.384,01 19.393,12 1.779,94 1.465,13 718,50 1.797,50 47.548,55 9.336,94 97.949,13
6243 Agua 5.288,56 4.926,32 1.973,86 4.032,68 3.917,47| 1.371,08 302,65 904,10 7.769,16 587,62, 31.073,49
6248 Outros
625 |Deslocacgoes, Estadas e Transportes
6258 Outros 312,00 312,00
626 Servigos Diversos
6261 Rendas e Alugueres
6262 Comunicagédo 1.092,26 990,31 127,43 629,97 849,51 1.946,47| 1.777,68 300,66 7.714,28
6263 Seguros 914,79 1.760,50 140,84 933,48 469,47 732,11 2.235,84 310,25 7.497,28
6265 Contencioso e Notariado 600,60 600,60
6266 Despesas de Representagao
6267 Limpeza, higiene e Conforto 6.723,37 6.895,86 821,66 6.131,36 1.704,05] 201,62 201,62 9.120,03 199,92 31.999,49
6268 Outros Servigos 6.568,78 6.568,78
63 GASTOS COM PESSOAL
632 Remuneragdes do Pessoal 311.010,20 220.507,10 75.602,44] 119.703,90] 132.304,30 6.780,12 12.120,49 362.978,87 19.033,22 1.260.040,64
633 Beneficios p6s-emprego
634 Indemnizagdes
635 Encargos sobre remuneragées 63.437,02 45.030,31 15.438,96 24.445,03 27.018,19 1.440,95 2.418,79 73.765,42, 4.321,39 257.316,06
636 Seguros Acidentes Trabalho 3.108,34 2.350,42 1.062,64] 1.253,64 1.316,68] 118,37 738,28 4.165,85 830,86 14.945,08
637 Gastos de acgao social
638 Outros Gastos Com pessoal 1.769,57 1.179,72 235,94 589,86 353,91 1.769,57 92,72 5.991,30
64 Gastos de depreciagdo e de Amortizagao
642 Activos Fixos Tangiveis 14.400,29 22.930,99 727,53 9.138,16 7.298,22 995,78 9.687,11 50.811,05] 1.145,43 117.134,56
643 Activos Intangiveis
65 Perdas por imparidade
66 Perdas por Redugéo Justo valor
67 Provisées do Periodo
68 Outros Gastos e Perdas
6813 Taxas 2.415,00 800,00 145,00 3.360,00
6858 Outros Gastos e Perdas 7.068,50 7.068,50
6881 Correcgbes Relativas exercicios Anteriores
6882 donativos
6883 Quotizagdes 480,00 2.000,00 2.480,00
69 Gastos e Perdas de Financiamento
6911 Juros Financiamentos Obtidos 15.600,00 15.600,00
698 Outros Gastos e Perdas de Financiamentos 3.350,00] 3.350,00

TOTAL DE GASTOS 487.734,90 404.565,33] 109.705,72 235.442,89] 207.973,33] 22.602,59 20.398,41 84.222,54] 932.094,08 66.203,88| 2.570.943,68
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CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL
2024

RENDIMENTOS

CODIGO LAR D.MARIA LAR DE IDOSOS |CENTRO DE DIA| APOIO CANTINAS POAPMC - U. DE CUIDADOS MEDICINA FISICA E
PROGRAMA -
RENDIMENTOS EMILIA CRECHE OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO TOTAL
CONTA REZENDE PARES DOMICILIARIO SOCIAIS AJUDA ALIMENTAR CONTINUADOS REABILITACAO

7 Vendas
711 Mercadorias
712 Produtos Acabados e Intermédios
713 Subprodutos, Desperdicios, Residuos
714 Activos Biologicos
72 Prestagoes de Servigco
721 Quotas dos Utilizadores 267166,95 171925,53 67196,16] 115724,52 173949,92 59400,00 855.363,08
722 Quotizagdes e Joias 3579,7 3.579,70
723 Promogodes para Captagdo de Recursos
725 Servigos Secundarios 90000 90000 180.000,00
73 Variagdo nos Inventarios de Produgao
731 Produtos Acabados e Intermédios
74 Trabalhos para a Propria entidade
741 Activos Fixos Tangiveis
75 Subsidios, Doagdes e Legados a Exploragao
751 Subsidios do Estado e outros Entes Publicos 197803,62 105495,26 47119,97| 94037,80] 227040,00 21900,00 26501,08] 592518,23 5751,00 1.318.166,96
752 Subsidios de Outras Entidades 9968,14 28955,1 24826,81 9615,38 9968,15 83.333,58
753 Doacgdes e Herangas 20200 20.200,00
754 Legados
76 Reversoes
7612 Activos Fixos Tangiveis
762 De outras Perdas Por Imparidade
763 De Provisdes
77 Ganhos por Aumentos do Justo Valor
771 Em Instrumentos Financeiros
772 Em Investimentos Financeiros
78 Outros Rendimentos e Ganhos
781 Rendimentos suplementares 4545,84 4.545,84
782 Descontos Pronto Pagamento Obtidos
784 ganhos em Inventarios
7858 Outros Rendimentos e Ganhos
787 Rendimentos e Ganhos Invest. Ndo Financeiros 50000 50.000,00
7882 Excesso Estimativas para Impostos
7883 imputacdo Subsidios Para Investimento 3454,20 10209,23 2500 1498,74 40000 57.662,17
7885 Restituicdo de Impostos
788 Outros néo especificados
79 Juros, Dividendos e Outros Rendimentos
791 Juros Obtidos 2700 2.700,00
792 Dividendos Obtidos
798 Outros Rendimentos

TOTAL RENDIMENTOS 478.392,91 406.585,12] 114.316,13 237.089,13] 228.538,74] 21.900,00 26.501,08 90.640,92 906.436,30 65.151,00 2.575.551,33
81 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO -9.341,99 2.019,79 4.610,41 1.646,24 20.565,41 -702,59 6.102,67 6.418,38 -25.657,78 -1.052,88 4.607,65
811 Resultados Antes Impostos
8121 Impostos Estimado para o Periodo
8122 Impostos Diferidos
818 RESULTADO LIQUIDO -9.341,99 2.019,79 4.610,41 1.646,24 20.565,41 -702,59 6.102,67 6.418,38 -25.657,78 -1.052,88 4.607,65




Anexo 2

Parecer do Conselho Fiscal
Sobre
Plano de Atividades e Orgcamento 2024



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES

Rua General Humberto Delgado
4690 - 040 Cinfaes

Parecer do Conselho Fiscal ou Definitorio

sobre

Plano de Atividades e Orcamento para o ano de 2024

I. Introducao

Nos termos da alinea a) doe @Et.” 31° do
compromisso da Santa Casa da Misericérdia de Cinfaes,

foli verificado o Plano de Atividades e orcamento para o

ano 2024.
II. Analise Financeira e econdmica
] Analisamos a situacgao financeira da Instituigao.

Discutimos e avaliamos a situacdo econbmica, atual, face aos
problemas da Instituigdo. Fomos informados das Condigdes Gerais,
cumpridas pela Instituigcdo, a situacdo financeira da Instituicgao,
0os compromissos assumidos a médio e longo prazo, ndo ha
incidentes por regularizar, com a banca, tem a situagao
regularizada com as entidades oficiais, nacionais e europeias,

possui acordos de cooperagdo com a seguranga social.

° O eqguilibrio da situagdo econdémica da Instituicgdo,
evidenciado no orcamento para o ano 2024, traduz-se em alguns
cuidados a ter no futuro, sendo necessarioc e recomendavel, evitar

desvios de gastos operacionais e financeiros. Assegurar a

S. Casa Miserricérdia Cinfaes |
Parecer do Conselho Fiscal ou Definitério sobre Planc de Atividades e Orcamento para o ano de 2023 1
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manutencdo e aumento de acordos de cooperagdo com Seguranga

Social e Saude.

IIT. Parecer

Este Conselho Fiscal analiscu o Planco e Orgamentoc para
o anoc 2024 e concluli que as mesmas satisfazem os requisitos
legais e apresentam apropriadamente a posigdo financeira da
Instituicdo, recomendamos a sua aprovagdo em Assembleia

Geral

Cinfies, de novembro de 2023

O Conselho Fiscal

/O;m@

/“r
0] 2 r691dente
o/ AN,

oS, et
(Prof* Ma \Seiﬂanda ngﬂh daF onseca)
AN OF oinete

5. Casa Miserricérdia Cinfaes |

arecer do Conselho Fiscal ou Definitorio sobre Plano de Atividades e Orcamento para 0 ano de 20: 2
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ERPI “D.2 MARIA EMILIA REZENDE”

ERPI “LAR PARES”

CENTRO DE DIA
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NOTA INTRODUTORIA

O presente plano de atividades, elaborado para a drea sénior, no decorrer do ano de
2024, pretende atingir resultados de qualidade, indo de encontro &s necessidades
apresentadas pelos utentes, seus gostos e interesses, satisfazendo os e proporcionando lhes
conforto, bem-estar e melhoria na sua qualidade de vida.

No decurso do Plano de Atividades encontrar se ao atividades que vao ser
desenvolvidas nas respostas de apoio ao idoso e que refletem aquilo que o idoso gosta de
fazer com o seu tempo, valorizando o papel do utente na instituicdo e em sociedade,
atribuindo lhe responsabilidades e autonomia para que seja um agente ativo, gozando de
um estado de participa¢do, densificando a sua rede de relacionamentos sociais e incluido no
espago em que se encontra.

O plano de atividades de animacgao é assim um instrumento orientador, que tem por
referéncia as expectativas dos utentes, com a finalidade de criar momentos de bem-estar,
interacao, envolvimento e alegria no grupo, para que o utente se sinta bem consigo préprio
e com o grupo / meio que o rodeia.

Segue-se uma proposta dos recursos humanos essenciais perante o numero e grau
de dependéncia existente dos idosos, assim como, delineado um plano de formacgdes de

modo a garantir a melhoria na qualidade e eficacia dos servicos prestados.

Como forma de conclusdo é feita uma analise estratégica e global (andlise SWOT) das
diferentes respostas sociais de apoio ao idoso, a fim de se identificarem as forgas e

fraquezas internas da Instituicdo, bem como, as oportunidades e ameacas externas.
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RESPOSTAS SOCIAIS DE APOIO AO IDOSO

ERPI “D.2 Maria Emilia Rezende”

- Alojamento coletivo de ambos os
géneros;

- Servico de utilizacdo tempordria ou
permanente;

- 30 acordos de cooperagcao com a
Seguranca Social;

- Acordos de cooperacdo com o ISS
elaborados no ano de 1982;

- Capacidade de resposta para 30
utentes, 3 vagas cativas para a Seguranca
Social;

- Nr2 de utentes a data é de 30 utentes.

Centro de Dia

- Permanéncia do utente durante o dia na
instituicdo, regressa a casa no periodo
noturno;

- 24 acordos de cooperagao com a
Seguranca Social;

- Acordos de cooperagdao com o ISS
elaborados no ano de 1982;

- Capacidade de resposta para 30
utentes.

- Nr2 de utentes a data de 10 utentes

ERPI “Lar Pares”

- Alojamento coletivo de ambos os
géneros;

- Servico de utilizagdo temporaria ou
permanente;

- 16 acordos de cooperacdo com a
Seguranca Social;

- Acordos de cooperac¢do com o ISS
elaborados no ano de 2012;

- Capacidade de resposta para 22
utentes, 3 vagas cativas para a Seguranca
Social;

- Nr2 de utentes a data é de 22 utentes.

Tabelas n2 1- Dados sobre as respetivas respostas sociais.
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PLANO DE ATIVIDADES DE ANIMAGAO SOCIOCULTURAL

E de conhecimento geral que a imagem do idoso na sociedade tem vindo a sofrer cada vez
mais profundas altera¢des. Numa sociedade onde a produtividade e a atividade profissional
sdo cada vez mais valorizadas e competitivas, a pessoa idosa por ndo manter essas mesmas
capacidades é assim, “posto de canto” tido, portanto, como ndo preciso/ valorizado pela

Ill

sociedade. Citando o autor Josias Gyll “a maioria dos idosos ndo vive, existe.

Para minimizar os efeitos deste paradigma, onde quem ja ndo produz, se escusa, a area da
animacdo, como atividade interdisciplinar e intergeracional, intervém nas mais variadas
areas socioculturais, para estar ao lado do idoso, organizando e coordenando atividades
(lddicas, educativas, sociais e recreativas), por forma a manter o idoso participativo, ativo e
na mesma produtivo nas atividades do seu dia a dia, bem como inserido e valorizado na
comunidade.

Para os idosos institucionalizados a qualidade de vida ou a falta dela, depende em grande
medida de varios fatores, nomeadamente: possuir autonomia para executar aa atividades do
seu dia a dia; manter regularmente uma relacdo familiar e/ou com o exterior; ter recursos
econdmicos para as suas necessidades; realizar atividades ludicas e recreativas com
regularidade. Assim promover a integra¢ao social, envolver as familias e fomentar a
interagao entre os varios atores sociais da comunidade, bem como o acompanhamento e
cuidado eficiente, sao, pois, fundamentais na contribuicao de uma melhor qualidade de vida

do idoso.

Para que assim aconteca, existe a planificagao de atividades, entendendo-se como o ato da
preparacao das atividades de ocupacado do idoso, por forma a ser criada por parte destes,
prazer, bem-estar, dinamismo, participacao, criatividade, melhoria das relagdes no grupo e
com a comunidade. A existéncia de uma planificacdo e concretizacdo de atividades
socioculturais, vém assim dar um importante contributo na vida do idoso institucionalizado
ou em domicilio, ajudando o a manter-se mais ativo, mais “vivo”, retardando as suas perdas

e dando lhe visibilidade.
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Assim a criacdo deste Plano de Atividades de Animagao para a terceira idade, com o intuito
de assegurar um melhor acompanhamento ao idoso, nas suas varias respostas sociais. Este
vai de encontro as suas necessidades, direitos, escolhas, preferéncias, motivacoes,

potencialidades, privacidade, as suas limitacdes e personalidade.

E desta forma que podemos dizer que a animagdo é tdo complexa, ndo sé trabalha o grupo,
trabalha sempre o idoso na sua individualidade, de forma a atingir melhores resultados, na
questdo da sua integracdo e vivéncia/ envolvéncia destes na instituicdo ou mesmo no seu

domicilio.

Como responsavel por este compromisso, o técnico social, ndo se limita a intervencio
intrinseca das actividades, bem como ao método de trabalho depositado na execucdo delas, mas sim
age de forma cuidadosa, apds analisar o seu grupo de trabalho, sem tecer generalizacbes, respeitado
o utente na sua individualidade, nas suas caracteristicas, seu percurso de vida pessoal, suas

dificuldades, limitacdes, tratando o sempre como um ser Unico.

O plano de atividades para o ano de 2024, é delineado para acompanhar de perto o idoso, pondo-o
como protagonista de toda a acdo, por forma a que o préprio consiga atingir o seu préprio equilibrio,
ajudando-o a descobrir uma pandplia de possibilidades a concretizar no seu dia a dia, para o seu

desenvolvimento/ manutencdo a varios niveis (fisico, psiquico e social).

Este plano de atividades é comum aos utentes das respostas sociais ERPI'S e Centro de Diae é
também cuidadosamente planificado para a resposta social de Servigo de Apoio Domiciliario, onde
com os utentes do domicilio se comemoram dias comemorativos/ festivos do calendario anual, se
promove encontros entre os utentes da institui¢do, passeios, saidas ao exterior, entre outros sempre

que oportunos.

Assim este instrumento social é dividido por uma planificacdo das atividades semanais, realizadas
diariamente nas seguintes respostas sociais: Estrutura Residencial para Pessoas Idosas ( “Centro de
Bem-Estar, Maria Emilia Rezende e Lar Pares”),oferecendo lhes experiéncias diversificadas e
vivéncias partilhadas, bem como também a planificacdo de atividades de datas comemorativas/

festivas, que estendem-se as quatro respostas sociais que auxilidmos: Estrutura Residencial para
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Pessoas ldosas (“Centro de Bem-Estar, Maria Emilia Rezende e Lar Pares”), Centro de Dia e Servico de

Apoio Domicilidrio.

Pode acontecer, do presente plano e apesar de definido previamente, este vir a sofrer alteragdes ao

longo do ano, de acordo com acontecimentos ndo programados, contingéncias da atualidade ou

outros contratempos que possam vir a surgir.

Objetivos inerentes as atividades de animacgao socioculturais:

E através das atividades de animagdo socioculturais, sejam (diarias) ou de comemoragdo de

datas festivas, que se tracam objetivos a cumprir sauddveis para a vida do utente,

nomeadamente:

<X

SN NN

<X

Desenvolver as capacidades do idoso ao nivel do seu equilibrio sécio emocional, com
estratégias de diminuicdo de momentos de apatia e ansiedade;

Trabalhar as principais capacidades funcionais/ cognitivas do utente, fomentando a
manutencdo/ melhoria da sua autonomia bem como das suas capacidades
cognitivas;

Possibilitar a participacdo/ contacto entre o utente e a sua familia nas atividades;
Promover um sentimento valorativo no idoso;

Aumentar a autoestima das pessoas idosas e difundir uma imagem positiva das
mesmas;

Promover a socializagao e partilha de troca de experiéncias;

Reforgar as identidades culturais e convivio intergeracional;

Potenciar a inser¢ao no meio sociocultural;

Incentivar o utente a exteriorizar as suas emocdes, a sua criatividade e experiéncias;
Incutir no utente o gosto pela pratica da atividade fisica, atendendo 3as suas
limitacOes;

Partilhar/ despertar o interesse para a informacdo e para a participacdo em grupo;
Preservar crencas religiosas;

Proporcionar um acompanhamento psicolégico mais individualizado ao idoso, por

forma a serem trabalhadas suas preocupacdes e limitacdes do momento;
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v Proporcionar periodos de lazer e entretenimento;

E de conhecimento comum que a imagem do idoso na sociedade tem vindo a sofrer
profundas alteracées. Numa sociedade onde a produtividade e a atividade profissional sdo
valorizadas, o envelhecimento é, pois, visto como um conjunto de perdas de capacidades e o
idoso é tido, portanto, como ndo preciso/ valorizado pela sociedade. Citando o autor Josias
Gyll “a maioria dos idosos ndo vive, existe. Certamente que todos concordamos, que existir
sem ser visto € uma espécie de morte.

A animacdo segundo Quintas e Castano (1998), é uma atividade interdisciplinar e
intergeracional que atua em diversas areas e que influencia o individuo e o grupo.

Por planificacdo de atividades, entendesse o ato da preparacdo das atividades de
ocupacao do idoso, por forma a ser criada por parte destes, prazer, bem-estar, dinamismo,
participacdo, criatividade, melhoria das relagcdes no grupo e com a comunidade. A existéncia
de uma planificacdo e concretizacdo de atividades socioculturais, vém assim dar um
importante contributo, na vida do idoso institucionalizado ou em domicilio, ajudando o a
manter-se mais ativo, mais “vivo”, retardando as suas perdas e dando lhe visibilidade.

Assim é criado o Plano de atividades de animacdo para a terceira idade, pretendendo
assegurar um melhor acompanhamento ao idoso, nas suas varias respostas sociais. Este vai
de encontro as suas necessidades, aos seus direitos, suas escolhas, preferéncias, motivacoes,
potencialidades, a sua privacidade, as suas limitacOes e a sua personalidade.

E desta forma que podemos dizer que a animacg3o é t3o complexa, antes de trabalhar
o grupo, trabalha sempre o idoso na sua individualidade, de forma a atingir melhores
resultados, na questdo da sua integracdo e vivéncia/ envolvéncia destes na instituicdo ou
mesmo no seu domicilio.

Segundo Constanca Paul, a realiza¢ao de atividades “é vital na estimula¢cdao dos mais
velhos, para o uso das suas capacidades e competéncias cognitivas no caminho da
autonomia e da velhice com sucesso”.

Como responsavel por este compromisso, o técnico social, ndo se limita a intervengdo
intrinseca das actividades, bem como ao método de trabalho depositado na execucdo delas, mas sim
age de forma cuidadosa e apds analisar o seu grupo de trabalho, sem tecer generalizacGes,

respeitado o utente na sua individualidade, nas suas caracteristicas, seu percurso de vida pessoal,

suas dificuldades, limita¢des, tratado como um ser Unico.
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O plano de atividades para o ano de 2024,é desenhado para acompanhar de perto o idoso,
pondo-o como protagonista de toda a agdo, por forma a que o prdéprio consiga atingir o seu préprio
equilibrio, ajudando o a descobrir uma panéplia de possibilidades a concretizar no seu dia a dia, para
o seu desenvolvimento/ manutencdo a varios niveis (fisico, psiquico e social).

Este instrumento social é dividido por uma planificacdo das atividades semanais, realizadas
diariamente nas seguintes respostas sociais: Estrutura Residencial para Pessoas Idosas ( “Centro de
Bem-Estar, Maria Emilia Rezende e Lar Pares”),oferecendo lhes experiéncias diversificadas e
vivéncias partilhadas, bem como também a planificacdo de atividades de datas comemorativas/
festivas, estendem-se as quatro respostas sociais que auxilidamos: Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas (“Centro de Bem-Estar, Maria Emilia Rezende e Lar Pares”), Centro de Dia e Servico de Apoio
Domiciliario.

Pode acontecer, do presente plano e apesar de definido previamente, este vir a sofrer
alteracOes ao longo do ano, de acordo com acontecimentos ndo programados, contingéncias da

actualidade (virus COVID-19) ou outros contratempos que possam vir a surgir.

Objetivos inerentes as atividades de animagao socioculturais:

E através das atividades de animacdo socioculturais, sejam elas diarias ou de
comemoracao de datas festivas, que se pretende o atingir de objetivos, saudaveis para a
vida do utente, nomeadamente:

v' Desenvolver as capacidades do idoso ao nivel do seu equilibrio sécio emocional, com

estratégias de diminuicdo de momentos de apatia e ansiedade;

v Trabalhar as principais capacidades funcionais/ cognitivas do utente, fomentando a
manutengdo/ melhoria da sua autonomia bem como das suas capacidades
cognitivas;

Possibilitar a participacdo/ contacto entre o utente e a sua familia nas atividades;
Promover um sentimento valorativo no idoso;
Potenciar a inser¢cdo no meio sociocultural;

Incentivar o utente a exteriorizar as suas emocoes, a sua criatividade e experiéncias;

NS NE N NEEN

Incutir no utente o gosto pela pratica da atividade fisica, atendendo &s suas

limitacOes;

<\

Partilhar/ despertar o interesse para a informacao e para a participagdo em grupo;

v’ Preservar crencas religiosas;
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v’ Proporcionar um acompanhamento psicolégico mais individualizado ao idoso, por

forma a serem trabalhadas suas preocupacdes e limitagdes do momento.

Para o atingir destes objetivos, sdo precisos varios elementos a ter em conta, para a
realizagdo dessas atividades socioculturais:
Utentes institucionalizados nas ERPIs,
Populagio Alvo Centro de Dia, Servigo de Apoio
Domicilidrio.
Educadora Social, demais colaboradores,
Recursos Humanos
utentes e comunidade.
Calendarizagdo De janeiro de 2024 a dezembro de 2024
Comunicagao e divulgacdo Redes sociais, pagina da misericérdia
Conversas informais/ intencionais, grelhas e
Indicadores de avaliagao das actividades
régua de satisfacao

Materiais de desgaste, material audiovisual,

carrinhas de transporte, material de

Recursos Materiais 11

gindstica, instrumentos musicais, entre

outros.

Tabelas n2 2-Dados sobre elementos a ter em conta na realiza¢ao das atividades.

No que respeita atividades didrias, estas sdo apresentadas através de um Plano
Semanal para ambas as ERPI's, sendo estas atividades retiradas dos ateliers existentes e
criados para trabalhar com o utente.

Sao a¢des combinadas por atividades diversas que permitirdo ao idoso uma melhoria
da sua participacdo, envolvéncia, qualidade de vida e bem-estar fisico e mental.

Para avaliacdo destas, existe um constante apelo para que o utente dé o seu feedback sobre
as atividades, bem como também o registo em impressos préprios onde sdo anotados os
utentes que tiveram atividade nesse dia. E feito também um registo semanal de escrita aos

utentes, para expressarem a sua opiniéo acerca de como correu a semana.
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Apresentacao do plano de atividades semanais

ERPI “D.2 MARIA EMILIA REZENDE”

Ano 2024 (Ateliers/ actividades)

Dias da Semana

Horario

Destinatarios

Estimulagao Psicomotora

Segunda-Feira

Quarta-Feira

Horario da Tarde
14:30H-16:00H

Utentes da ERPI
D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia

Estimulacao Cognitiva

Terca-Feira

Quarta-Feira

Horario da Tarde
14:30H-16:00H
16:30H-17:30H

Utentes da ERPI
D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia

Expressao Plastica

Horario da Tarde

Utentes da ERPI

Quinta-Feira 14:30H-16:00H | . . . _
16:30H-17:30H D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia
Horario da Tarde
C i i . . Utentes da ERPI
Seressso e sextatelra 14:30H-16:00H D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia
Horario da Tarde
ERPI
Dinamicas de Grupo Sexta-Feira 14:30H-16:00H Utentes da

D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia

Atividades Religiosas

De Segunda a Domingo

Hordrio da Tarde
A partir das 13H

Utentes da ERPI
D2 Maria Emilia Rezende e Centro de Dia

Tabelas n2 3-Plano Semanal das Atividades de Animacado na ERPI “D2 Maria Emilia Rezende”

12
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ERPI “LAR PARES”
Ano 2024 (Ateliers/ atividades) Dias da Semana Horario Destinatarios

Estimulacio Psicomotora Segunda-Feira Horério da Manha Utentes da ERPI

¢ Quarta-Feira 9:30H-12:00H “Lar Pares”
Estimulacio Cognitiva Terca-Feira Horario da Manh3 Utentes da ERPI

§ g Quarta-Feira 9:30H-12:00H “Lar Pares”
Expressio Plastica Quinta-Feira Horario da Manh3 Utentes da ERPI

P 9:30H-12:00H “ar Pares”
Expressio Musical Sexta-Feira Horario da Manh3 Utentes da ERPI

P 9:30H-12:00H “Lar Pares”
Dinamicas de Grupo Sexta-Feira Horéario da Manh3a Utentes da ERPI

P 11:00H-12:00H “Lar Pares”
Horario da Manh3a Utentes da ERPI

Atividades Religiosas De Segunda a Domingo . orario da fvianha Sn es da .\

Apds o pequeno almogo Lar Pares

Tabelas n2 4-Plano Semanal das Atividades de Animacdo na ERPI “Lar Pares”

e Esempre feita uma orientagdo da realidade, espacial e temporal, aquando de cada atividade que se realize.



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES

ATELIERS DE ANIMAGAO

Para o plano semanal de atividades didrias, estas sao planificadas e distribuidas diariamente, de acordo com os diferentes ateliers, que sao

diversificados, embora todos eles se interligam e complementem.

Ateliers/ atividades

Objetivos especificos

Local

Calendarizagao

Periodicidade

Atelier de Leitura
Pretende-se com este atelier fazer-se
a leitura de livros (revistas ou jornais)

Promover o gosto pela comunicacdo e
escrita;
Promover a valorizagdo pessoal e

- Sala de Atividades
da ERPI “D.2 Maria

de varias tematicas, tais como autoestima; Emilia Rezende” Todo o ano Quinzenal
adivinhas, provérbios, contos, Encorajar para o conhecimento da

poemas, como outros temas de literatura; - Sala de Atividades

interesse por parte deles. Estes Promover a participar no idoso; da ERPI “Lar Pares”

momentos de leitura sdo orientados Proporcionar momentos de convivio;

pela educadora ou, caso os utentes Promover a troca de experiéncias.

manifestem interesse, sao lidos pelos

préprios utentes.

Atelier de Estimulagdo Cognitiva Estimular e potenciar vérias areas do

Pretende-se com este atelier funcionamento cognitivo; - Sala de Atividades

estimular os utentes para Estimular a memoria; da ERPI “D.2 Maria

competéncias a nivel cognitivo, Promover momentos de convivio e Emilia Rezende” Diario
podendo ser de caracter individual ou lazer; Todo o ano

em grupo. Com este atelier pode - Sala de Atividades Semanal

trabalhar-se multiplos exercicios, das
mais variadas formas. Exemplo:
palavras cruzadas, sopa de letras,
exercicios em papel e no quadro de
raciocinio, contas, niUmeros, cultura
geral, vocabulario, memoria, jogo de

Possibilitar a partilha e a reflexdao em
grupo;

Promover a ocupacdo de tempo livre;
Aumentar a atividade cerebral do
idoso, atencdo e raciocinio;
Minimizar o efeito da perda de

da ERPI “Lar Pares”

14
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sons, exercicios de distinguir sabores,
exercicios de orienta¢do temporal e
espacial, jogos de mesa, projegdo de
fotografias e videos.

memoria e da acuidade e velocidade
preceptiva;

Manter as capacidades dos utentes
aletrados.

Atelier de Expressao Plastica
Com este atelier pretende-se realizar
trabalhos que envolvam as varias

Fomentar a criatividade e a
expressao;
Estimular a entreajuda;

- Sala de Atividades
da ERPI” D2 Maria

técnicas e materiais de expressao Promover a ocupacdo do seu tempo Emilia Rezende” Todo o ano Semanal
plastica, tais como, pintura, colagem, livre;

recorte. Alguns trabalhos produzidos Desenvolver a motricidade fina; - Sala de Atividades

neste atelier sdo depois utilizados Promover a envolvéncia dos idosos da ERPI “Lar Pares”

para actividades de dias nas atividades.

comemorativos.

Atelier de Culinaria Partilhar de gostos e conhecimentos

Pretende-se confecionar algumas ligados 4 culinaria; -Sala de Atividades

receitas, especialmente sobremesas Confecionar diferentes receitas, da ERPI “D.2 Maria

(bolos, doces, crepes), como salgados estimulando os seus saberes; Emilia Rezende” Todo o ano Quinzenal
(pataniscas, bolinhos de abdbora, Promover a divers3o e o bem-estar no

etc.), dinamizado com receitas grupo. - Sala de Atividades

propostas pelos utentes ou da ERPI “Lar Pares”

colaboradoras.

Atelier de Estimulagdo Psicomotora Promover estilos/praticas saudaveis;

(Ginastica de Manutencgao) Possibilitar o gosto pelo movimento; -Sala de Atividades

Pretende-se incentivar para praticas Desenvolver a resisténcia, o da ERPI “D.2 Maria Todo o ano Diario
de maior movimentacdo, com a equilibrio, a flexibilidade e a Emilia Rezende”

realizacdo de exercicios passivos, de capacidade cardiorrespiratéria; Semanal

relaxamento, massagens corporais,
execucdo de jogos de estimulacdo
motora, tais como: jogo das garrafas,

Combater o sedentarismo e o stress;
Estimular o espirito de grupo e
entreajuda;

- Sala de Atividades
da ERPI “Lar Pares”

15
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jogo das latas, de Boccia, etc.

Melhoria do equilibrio e do humor.

Atelier de Musica / Danga
Possibilita este atelier momentos de
grande descontracdo, através do
cantar e dancar, com ensaios de

Proporcionar momentos de convivio e
alegria no grupo;

Fomentar a expressividade através
dos seus gostos e interesses musicais;

- Sala de Atividades
da ERPI “D.2 Maria
Emilia Rezende”

musicas tradicionais, como de outras Partilhar conhecimentos e tradicdes; - Sala de Atividades Todo o ano Semanal
musicas (natal, janeiras, cangdes Permitir a expressio de movimentos da ERPI “Lar Pares”
religiosas, entre outras). através da danca.
Atelier de Estética Estimular o espirito de grupo e - Sala de Atividades
Realizacdo de cuidados de imagem, entreajuda; da ERPI “D.2 Maria
através da manicure e depilacdo de Reforcar a autoestima no idoso; Emilia Rezende”
buco e sobrancelhas. Cuidar da imagem como forma de Todo o ano Quinzenal
reforcar a sua valorizagcdo pessoal. - Sala de Atividades
da ERPI “Lar Pares”
Atelier de Dinamicas de Grupo Promover a participagao; - Sala de Atividades
Realizacdo de actividades em grupo, Valorizar a opinido/ reflexdo do idoso; | da ERPI “D.2 Maria
espaco para os utentes participarem e Partilhar de conhecimentos em Emilia Rezende”
exporem as suas ideias, refletirem Todo o ano Semanal

sobre temas variados, com tematicas
da sociedade, da atualidade, entre
outras de quebra-gelo, técnicas de
apresentacao e de integragao, jogos
de apresentacao, jogos de descoberta
do “eu” e do “outro”, exercicios de
confianca, recordar de musicas,
guadras, leituras de revistas, jornais,
entre outros.

grupo;

Promover a comunicagdo oral;
Estimular a criatividade;

Desenvolver o seu “eu”, experiéncias
e expressividade.

- Sala de Atividades
da ERPI “Lar Pares”

16
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Atelier de Atividades Religiosas
Sao realizadas atividades de caracter
religioso, como por exemplo, a

Preservar de crencas religiosas;
Promover momentos de oragao;
Desenvolver a espiritualidade;

- Sala de Atividades
da ERPI “D.2 Maria
Emilia Rezende”;

participagdo no dia do doente, Conhecer de monumentos/ templos Todo o ano Diario
celebragdo da eucaristia, leitura dos religiosos. - Sala de Atividades
mistérios, rezar o tergo, assistir a da ERPI “Lar Pares”
cerimonias religiosas (ao vivo ou pela
televisdo).
Datas Comemorativas Partilhar conhecimentos e costumes; | - Sala de Atividades
Consiste na comemoracao de datas Estimular o espirito de grupo e da ERPI “D.2 Maria
comemorativas, como por exemplo entreajuda; Emilia Rezende”;
dias tematicos e festivos. e Relembrar/ recordar de épocas Dias
aniversarios dos utentes. festivas significativas para o utente; - Sala de Atividades Todo o ano tematicos/festivos
Possibilitar a vivéncia do idoso nessas | da ERPI “Lar Pares”
épocas festivas, através da pratica de
alguns costumes associados ao dia
tematico.
Comemoracgao dos aniversarios dos Valorizagao pessoal do idoso; Refeitério da ERPI
utentes Proporcionar bem-estar e autoestima “D.2 Maria Emilia No dia que o utente
Consiste na comemoracao dos no idoso; Rezende”; Todo o0 ano festeja o seu

aniversarios dos utentes, no préprio
dia que festejam o seu aniversario.

Festejar e parabenizar o utente que
faz anos nesse dia;
Fortalecer de rela¢des de amizade.

- Refeitério da ERPI
“Lar Pares”

aniversario

Tabelas n2 5-Atelers de Animacao

17
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Cronograma de Atividades Comemorativas/ Festivas para ambas as ERPI's, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domicilidrio:

Data

Dia Comemorativo

Descrigao da Atividade

Destinatarios

Recursos Envolvidos

Materiais

Humanos

01 de janeiro

Dia de Ano Novo

Painel sobre os desejos para o

novo ano.

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Tela média, materiais de
desgaste, computador

portatil.

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

02 de janeiro

Dia Mundial da Paz

Largada de baldes com

mensagens de Paz.

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Baldes, materiais de
desgaste e computador

portatil.

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

06 de janeiro

Dia de Reis

Criacdo de uma cancao de Reis
para cantar em ambas as ERPI’s,
Centro Infantil, ULDM e Camara

de Cinf3es.

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia,

criangas e utentes de
ULDM de Cinfdes, outros

orgaos.

Aderecos de janeiras,

computador portatil.

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

auxiliares

10 de janeiro

Dia Internacional do

Obrigado

Elaboracdo de uma tela com

frases de agradecimento

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Tela média, materiais de
desgaste, computador

portatil.

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

17 de janeiro

Dia Internacional do Riso

Visionamento de um filme de

comédia

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

18
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23 de janeiro

Dia da escrita a mao

Elaboragdo de fichas de
estimulagdo cognitiva, escrita de
uma carta para oferecer a uma

pessoa amiga

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Materiais de desgaste

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

5 de fevereiro

Dia Mundial da Nutella

Confecionar umas bolachinhas

de Nutella

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Ingredientes para a

receita

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

14 de fevereiro

Dia dos Namorados

Sessdo fotografica com um
cenario alusivo a tematica;
Confecdo de um doce para

comemorar o dia

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Material para o cendrio
(balGes em forma de
coragdo, entre outros),
ingredientes para a

receita

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social.

21 de fevereiro

Carnaval

Confecdo de fatos/ aderecos de
Carnaval;
Desfile de Carnaval;
Baile de Carnaval com lanche

convivio

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e
Servigo de Apoio

Domiciliario

Confettis e serpentinas,
produtos para o lanche,
carrinha para o

transporte

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Servigo de Apoio
Domiciliario,
Educadora Social e

auxiliares

08 de mar¢o

Dia da Mulher

Sessdo fotografica as utentes do
sexo feminino;
Distribuicdao de uma lembranca

as senhoras

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e
Servico de Apoio

Domiciliario

Materiais de desgaste

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social
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19 de margo

Dia do Paie de S. José

Sessdo Fotografica aos utentes
do sexo masculino;
Distribuicdo de uma lembranca

aos senhores

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e
Servigo de Apoio

Domiciliario

Materiais de desgaste

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

21 de margo

Dia da Agricultura e da

arvore

Plantar uma planta ou arvore e

acompanhar 0 seu crescimento

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Arvore ou planta e

utensilios de jardinagem

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

22 de margo

Dia mundial da 4gua

Documentario/ apresentagdo
sobre a importancia da agua na

vida de todos os seres vivos

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

01 de abril

Dia das Mentiras

Jogos/ Dindmicas de grupo sobre

mitos ou verdades

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

06 de abril

Dia Mundial da Atividade

Fisica

Exercicios de Ginastica no

exterior

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Materiais de ginastica
(cordas, baldes, bastes,

bolas, elasticos, arcos

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

07 de abril

Dia Mundial da Saude

Acdo de sensibilizagdo sobre

saude na terceira idade

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

09 de abril

Pascoa

Elaboracdo de uma lembranca
para os utentes,

Visita Pascal

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e

Servico de Apoio

Materiais de desgaste,
améndoas, ovos de

chocolate

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social e
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Domiciliario

auxiliares

13 de abril

Dia do Beijo

Sessdo fotografica com arddsia
para escreverem a quem querem

mandar um beijo

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Materiais de desgaste,
arddsia, computador

portatil com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

25 de abril

Dia da Liberdade

Decoracao dos espacos alusivos
a tematica e confecdo de cravos

de papel

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e
Servigo de Apoio

Domiciliario

Materiais de desgaste

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

29 de abril

Dia Mundial da Danca

Realizacdo de um concurso de
dancga com baile e lanche

convivio

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Materiais de desgaste,

coluna de som, lanche

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

01 de maio

Dia do Trabalhador

Apresentagao em multimédia

sobre as profissdes

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

07 de maio

Dia da M3e

Pedir aos filhos das utentes, uma
fotografia com as suas maes,
para digitalizar e no dia

apresentar ao grupo

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Computador portatil

com internet

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social e

familia dos utentes

13 de maio

Dia de Nossa Senhora do

Rosario de Fatima

Visualizagdo em direto, durante

o dia, das celebrac¢des de Fatima

Utentes de ambas as

ERPI's e Centro de Dia

Televisao

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia
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15 de maio Dia Internacional da PowerPoint sobre graus de Utentes de ambas as Computador portatil Utentes de ambas as
Familia parentesco; ERPI's e Centro de Dia, com internet, materiais ERPI's, Centro de Dia,
Elaboragdo de arvores familia dos utentes de desgaste Educadora Social
genoldgicas da familia dos
utentes;
Gravagao de um video dos
utentes para as suas familias
17 de maio Dia da Pastelaria Irem tomar café e um bolo a Utentes de ambas as Carrinha parao Utentes de ambas as
uma pastelaria ERPI's e Centro de Dia transporte ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social
01 de junho Dia da Crianga Visita as criangas do Centro Utentes de ambas as Materiais de desgaste, Utentes de ambas as
Infantil e almogo no Centro ERPI's, Centro de Dia e carrinha para ERPI's, Centro de Dia,
Infantil criangas do Centro Infantil transporte, almogo Educadora Social e
auxiliares
10 de junho Dia de Portugal Sessdo fotografica com objetos Utentes de ambas as Computador Portatil, Utentes de ambas as
alusivos a Portugal (bandeiras, ERPI's e Centro de Dia televisao ERPI's, Centro de Dia
chapéus, etc.);
Visionamento das cerimdnias
nacionais
13 de junho Dia de Santo Anténio Visionamento dos casamentos Utentes de ambas as Televisao Utentes de ambas as

22



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES

de Santo Antdnio

ERPI's e Centro de Dia

ERPI's, Centro de Dia

24 de junho Dia de S3o Jodo Decoracao dos espacos alusivos Utentes de ambas as Materiais alusivos a Utentes de ambas as
a tematica; ERPI's, Centro de Dia e tematica, materiais de ERPI's, Centro de Dia,

Realizacdo da marcha de Sao Servigo de Apoio desgaste, computador Servico de Apoio

Jodo de quadras juninas; Domicilidrio, Direcdo, portatil, almogo com Domiciliario, Educadora
Sardinhada convivio Convidados e sardinhada Social, auxiliares
colaboradores
07 de julho Dia Mundial do Didlogo sobre as vantagens e Utentes de ambas as Ingredientes para a Utentes de ambas as
Chocolate desvantagens do chocolate; ERPI's, Centro de Dia confecdo da receita EREP;\US;;:SQ:QOSSZ;M’
Confecao de crepes de chocolate

10 de julho Dia Mundial da Piza Elaboracdo de Pizas para o Utentes de ambas as Ingredientes para a Utentes de ambas as

lanche, com a ajuda das

cozinheiras

ERPI's, Centro de Dia,

cozinheiras

confecdo da receita

ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

Més de julho (data

Expo Montemuro

Participagao na Expo

Utentes de ambas as

Materiais de desgaste,

Utentes de ambas as

a definir) Montemuro ERPI's, Centro de Dia, carrinha para transporte ERPI's, Centro de Dia,
técnicos e auxiliares Educadora Social,

técnicos e auxiliares

26 de julho Dia Mundial dos Avds Visita as criangas do Centro Utentes de ambas as Materiais de desgaste Utentes de ambas as

Infantil;
Atividade convivio entre avés e

netos

ERPI's, Centro de Dia

ERPI's, Centro de Dia,
netos, Educadora Social

e auxiliares

19 de agosto

Dia Mundial da

Sessdo de fotografia aos utentes

Utentes de ambas as

Carrinha de transporte,

Utentes de ambas as
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Fotografia

por varios contextos e em

diferentes situacdes

ERPI's, Centro de Dia

computador portatil

ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

auxiliares

08 de setembro

Aniversario da SCMC

Eucaristia de Aniversario da
SCMC;
Almocgo convivio e romagem aos

cemitérios

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Servigo de Apoio
Domicilidrio, Direcdo e

colaboradores

Carrinha de transporte,

ramos, velas

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

direcdo e colaboradores

24 de setembro

Dia Mundial dos Rios

PowerPoint sobre os rios de

Portugal

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Computador portatil

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

26 de setembro

Desfolhada

Recria¢do/ Realizacdo de uma

desfolhada & moda antiga

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Carrinha de transporte

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

auxiliares

01 de outubro

Dia Internacional do

Idoso

Passeio ou lanche convivio

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Carrinha para

transporte e lanche

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

auxiliares

02 de outubro

Dia dos Animais da

Quinta

Visita a uma quinta pedagdgica

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Carrinha para
transporte, lanche no

exterior

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social,
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auxiliares

07 de outubro

Acdo de Sensibilizacdo

Sensibilizar os utentes para

Utentes de ambas as

Computador portatil

Utentes de ambas as

da GNR perigos de burlas a idosos ERPI's, Centro de Dia e com videoprojetor ERPI's, Centro de Dia,
Servigo de Apoio Servico de Apoio
Domiciliario Domiciliario, GNR,
Educadora Social,
auxiliares
16 de outubro Dia Mundial da Realizacdo de uma sobremesa Utentes de ambas as Ingredientes para a Utentes de ambas as

Alimentacdo

saudavel;
Acdo de sensibilizagado aos

utentes sobre habitos saudaveis

ERPI's, Centro de Dia

sobremesa, computador

portatil com internet

ERPI's, Centro de Dia,
nutricionista,

Educadora Social

31 de outubro

Halloween

Decoracao dos espacos alusivos
a tematica;

Desfile de Halloween

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Material de desgaste

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,
Educadora Social,

auxiliares

01 de novembro

Dia de Todos os Santos

Visita aos cemitérios para

recordar os familiares falecidos

Utentes de ambas as

ERPI's, Centro de Dia

Carrinha para

transporte

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

11 de novembro

Dia de Sao Martinho

Dramatiza¢ao da lenda de Sao
Martinho;

Lanche convivio com magusto

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia e
SAD

Lanche e castanhas,
material de desgaste,

coluna com som

Utentes de ambas as
ERPI's, Centro de Dia,

Educadora Social

Més de Dezembro

Preparativos para a Festa

Decoragao dos espacos alusivos

Utentes de ambas as

Materiais alusivos a

Utentes de ambas as
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de Natal

a tematica;
Elaboracdo de receitas da época
natalicia;

Festa de Natal

ERPI's, Centro de Dia,
SAD, Diregao,
colaboradores e

convidados

temidtica, ingredientes
para as receitas,

computador portatil,

coluna de som, entre

outros

ERPI's, Centro de Dia,
Servico de Apoio
Domiciliario, Educadora
Social, Direcao,

colaboradores

Tabelas n2 6-Cronomgrama das atividades comemorativas/ festivas para as ERPI's, Centro de Dia e SAD
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RECURSOS HUMANOS

No que respeita aos recursos propdem-se um conjunto de recursos humanos que vdo de encontro
com as atuais necessidades das ERPI's e Centro de Dia para o ano de 2024, conforme descrito no

guadro apresentado:

NUMERO DE COLABORADORES PROPOSTOS PARA 2024

SERVICOS N.2 COLABORADORES
ERPI Maria Emilia Rezende — TOTAL 16
Higienes Pessoais 6
Limpezas 4
Turnos 6
ERPI “Lar Novo”- TOTAL 15
Higiene Pessoais 5
Limpezas 3
Turnos 7
Centro de Dia - TOTAL 2
Transporte 1
Higienes Pessoais e acompanhamento 1
SERVICO MANUTENCAO (comum a outras respostas sociais) 2
ADMINISTRATIVO 1
EQUIPA TECNICA (coordenador social, diretor técnico, 6
enfermeiro, educadora social, assistente social e nutricionista
(8h/semanais)
TOTAL DE COLABORADORES 42

Tabela 7 — N.2 Colaboradores propostos para 2024

FORMACAO

No ambito dos recursos humanos, prevé-se a realizacdo de formacgGes para os colaboradores na area
de apoio ao idoso com o objetivo principal de colmatar possiveis falhas existentes, no sentido de se
conseguir dar uma resposta mais eficaz, no servico que prestamos e de melhoria das competéncias
para o exercicio profissional. Para o ano de 2024 propde-se uma pandplia de formagdes
contempladas na tabela apresentada a baixo, havendo sempre a possibilidade de serem
acrescentadas novas tematicas de acordo com as necessidades que vao surgindo. Estas formagoes

poderdo ser promovidas pela Unido das Misericérdias Portuguesas ou recursos humanos internos.
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UNIDADES DE FORMAGAO PROPOSTAS PARA 2024

Aspetos relevantes do Processo Depressivo na 32

Idade

Higienizagdo de Espagos e Equipamentos

Importancia da nutricdao no ldoso

Gestdo de Stress

Gestdo e Motivagdo de Equipas de Trabalho

Tabela 8 - Unidades de formacgdo propostas para 2024
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Considerou-se a andlise SWOT (Strengths, Weakness, Opportunities, Threats) uma fonte de andlise

estratégica, uma vez que permite realizar um diagndstico, identificando as forgas e fraquezas

internas, bem como as oportunidades e ameacas externas a esta tematica.

Outras ERPI's na regido;

Crise econdmica;

COVID-19;

Desemprego que gera maior disponibilidade da
familia;

Aumento das dependéncias no ato da admissao;

Reducgdo dos acordos.

Localizagdo central da Instituicdo;
Atividades diarias;
Infraestruturas adaptadas (ERPI “Lar PARES”);

Equipa multidisciplinar.

Envelhecimento da populagao;

Rede social;

Banco local de voluntariado;

Apoios financeiros,

Candidaturas a programas comunitarios;
Novas parcerias;

Realizar atividades com parceiros sociais;
Estagios profissionais;

UMP Misericordias

Formacao (Unido das

Portuguesas) e interna.

Infraestruturas com limitagées na ERPI M2 Emilia
Rezende (barreiras arquitetdnicas; algumas dreas
exiguas);

Oscilacdo do n2 de colaboradores e rotatividade
dos mesmos;

Carrinhas de transporte dos clientes nao
adaptadas;

Baixa formagdo por parte dos colaboradores.

Tabela 9 — Andlise swot
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CONCLUSAO

Em suma, pretendemos que o nosso trabalho com a populacdo sénior, tenha como finalidade a
melhoria e a diversidade dos servicos prestados, de modo a que possa corresponder cada vez mais
aos interesses e expetativas dos idosos, culminando na sua satisfacao.

Reconhecendo que a melhoria dos servicos prestados esta intrinsecamente relacionada com a
qualificacdo dos recursos humanos, é nossa intencdo continuar a apostar na qualificacdo e
valorizagao dos mesmos.

Em simultaneo pretendemos que as ERPI's, independentemente dos constrangimentos existentes,
principalmente na ERPI “Maria Emilia Rezende”, permitam proporcionar aos seus clientes um
ambiente acolhedor e agraddvel, investindo na melhoria e manutencao das infraestruturas, visando

elevar os niveis de conforto e bem-estar.
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DE CINFAES

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades estd organizado tendo em conta as atividades realizadas ao longo do ano letivo na creche. Este obedece a
uma ldgica de interacdo e articulacdo, tendo em vista a coeréncia, qualidade e eficdcia do servico educativo. Através do desenvolvimento das
atividades previstas, pretende-se motivar as criancas para as aprendizagens, aumentando os seus niveis de interesse e assiduidade,
promovendo a sua participagao, criatividade e autonomia.

Este projeto permite estabelecer rotinas, descoberta e espirito de entreajuda, fomentando o gosto pela escola desenvolvendo
competéncias no processo de ensino e aprendizagem.

As planificacdes poderdo ser sujeitas a alteracdes, sendo planificadas todos os meses de acordo com os interesses das criangas, com
alguma atividade que surja sem estar programada e também do Projeto Pedagdgico da creche.
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DE CINFAES

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA CRECHE 2023/2024

CALENDARIZACAO TEMAS/CONTEUDOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS ATIVIDADES INTERVENIENTES

Dia 4: Abertura do ano letivo - Proporcionar a cada crianga uma - Brincar livremente como - Criangas;
harmoniosa integra¢do na forma de adaptagado; - Equipa pedagogica;
instituicdo; - Manipulagao e - Comunidade escolar;
- Fomentar a criagao de lagos de experimentagdo dos - Familia
amizade. materiais da sala;

- Promover relacdes de afetividade - Auxilio e reconhecimento
e confianga. da rotina diaria;

- Brincadeiras ao ar livre.

Dia 8: Aniversario da - Celebrar a data com as - Criancas;
instituicao criangas e a comunidade - Equipa pedagdgica;
escolar - Comunidade escolar
Dia 21: Chegada do Outono - Sensibilizar as criangas para a da - Decoragdo da creche com - Criangas;
transformagdo da Natureza; elementos caracteristicos do - Equipa pedagdgica
- Observar as cores caracteristicas ~ Outono;
do Outono; - Elaborar um cartaz coletivo
- Desenvolver a criatividade e a alusivo ao tema;
sensibilidade estética. - Realizar varias atividades

relacionadas com o tema.

Os frutos do Outono - Identificar os frutos principais - Jogos sensoriais - Criangas;
colhidos no outono - Equipa pedagodgica
- Familia

- Realizar uma desfolhada
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DE CINFAES

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

Desfolhada - Reviver tradigdes com as criangas e - Comunidade escolar
comunidade escola

OUTUBRO Dia 1: dia mundial da Musica - Promover o gosto e interesse - Explorar diferentes - Criancgas;

pela musica instrumentos musicais. - Equipa pedagdgica

Dia 4: Dia Mundial do Animal - Promover o conhecimento da - Visualizagdo de imagens/ - Criangas;
existéncia de diferentes animais do  videos de animais; - Equipa pedagdgica
quotidiano; - Explorar as carateristicas de
- Saber respeitar os animais. diferentes animais.

O pisar das uvas - Reviver tradi¢Ges e costumes - Fazer a degustagao das - Criangas;
locais uvas; - Equipa pedagodgica

- Realizar em conjunto com
todas as criangas uma
demonstracdo de como se
pisam as uvas para fazer o

vinho

Iniciagdo as cores - Tomar conhecimentos das - Varios jogos e atividades - Criancgas;

diferentes cores; didaticas que envolvam a cor - Equipa pedagdgica

- Comegar a interiorizar as cores (Caixa de molas com cores)

primarias.
Dia 16: Dia Mundial da - Reconhecer a importancia da - Confeg3o do p3o com as - Criangas;
Alimentag3o (semana da alimentagdo para a saude e o bem-  criancas para o lanche; - Equipa pedagdgica;
alimentagdo de 16 - 20) estar; - Confegdo de espetadas de - Comunidade escolar

- Conhecer e aplicar as normas de  fruta para a sobremesa.
higiene alimentar;
- Manipular alimentos.
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DE CINFAES

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

Dia 31: Halloween

Dia 11: Sao Martinho

Feira de Sao Martinho

Dia 20: Dia Internacional dos
Direitos da Crianca;

Dia Nacional do Pijama (data
a celebrar no dia 20)

- Proporcionar as criangas um
ambiente carateristico do
Halloween;

- Usar o jogo simbdlico como
forma de expressao;

- Proporcionar o convivio entre
criangas a adultos.

- Fomentar a valorizagdo e
preservacgao de tradicGes.

- Favorecer a expressdo, através da
representagao, musica e danga;

- Fomentar o valor da partilha
através da lenda de Sdo Martinho;
- Proporcionar momentos de
convivio.

- Angariar alguns fundos para a
aquisicao de novo material
didatico;

- Fomentar a interagao entre a
escola, familia e comunidade.

- Promover os direitos e deveres
de cada crianga;

- Incentivar o respeito pelos outros
e pela diferenca;

- Decoracgao de abéboras e
elaboracao de outros
elementos caracteristicos da
festa de Halloween;

- Realizagdo de brincadeiras
alusivas ao Halloween;

- Realizagao de trabalhos de
expressao plastica
relacionados com a época
festiva;

- Elaboragdo de cartuchos para
as castanhas;

- Degustacao das castanhas
em conjunto com a
comunidade escolar.

- Realizagdo de trabalhos de
expressao plastica para
decorar castanhas, simbolo
de marcagao de precos;

- Realizac¢do da feira com a
venda de produtos da terra e
da época em colaboragao
com a familia.

- Decoracgdo da instituicao
alusiva ao tema;

- Vestir o pijama;

- Leitura da historia;

- Criangas;
- Equipa pedagogica;
- Comunidade escolar

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar

- Criangas;

- Equipa pedagogica;

- Comunidade escolar;
- Familia

- Criangas;
- Equipa pedagdgica



DEZEMBRO

SANTA CASA DA MISE‘EICGRDIA

DE CINFAES

Introdugdo a nog¢ao de
numero

Dia 22: Chegada do Inverno

Festa de Natal

Dia 5 e 6: Dia de Reis

Inverno (continuagao)

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

- Sensibilizar para a causa “uma
criancga te direito a crescer numa
familia”.

- Incentivar a crianca a gostar de
nocdes matematicas;
- Interiorizar a no¢ao de nimero;
- Saber contar ate 10

- Sensibilizar as criangas para as
transformacgGes da natureza

- Valorizar as vivéncias/transmitir
referéncias temporais;

- Desenvolver o sentido de partilha
e de amizade;

- Proporcionar o convivio e
interacao das criangas.

- Sensibilizar a crianga para a
importancia da preservacdo das
tradicGes e cultura popular.

- Vivenciar o Dia de Reis

- Reconhecer as carateristicas da
estacdo do ano (frutos, sabores,
cores e vestuario)

- Qutras atividades ludicas
relacionadas com o tema.

- Varias atividades ludicas
diarias relacionadas com a
nog¢ao numérica.

- Criangas;
- Equipa pedagdgica

- Decoracgdo da creche com
elementos caracteristicos da
estacao;

- Realizagdo de trabalhos
alusivos ao Inverno

- Criangas;
- Equipa pedagdgica

- Decoragao da instituicao
para a época festiva;

- Ensaios com as criangas
para a festa;

- Festa de Natal com a
comunidade escolar.

- Criangas;
- Equipa pedagodgica

- Construgdo das coroas de
Reis para cada crianca e
adulto;

- Memorizacdo de uma
cancdo alusiva aos Reis

- Criangas;
- Equipa pedagadgica;
- Comunidade escolar.

- Execucdo de trabalhos
alusivos a época:
- Cangoes alusivas ao tema

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
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As partes do corpo

FEVEREIRO

Dia 14: Dia de Sdo Valentim

As cores Primarias

Dia 13: Carnaval

Dia 8: Dia Internacional da
Mulher

Dia 19: Dia do Pai

- Identificar as principais partes do
corpo humano

- Promover o convivio, a amizade e

a alegria entre as criangas;

- Explorar diferentes formas de
mostrar os sentimentos de afeto,
amizade e o amor.

- Envolver a comunidade num
espirito de ajuda/amizade.

- Explorar as cores

- Saber identificar as cores
primarias

- Desmistificar medos infantis;

- Valorizar vivéncias;
- Manter tradicGes culturais;

- Fomentar a importancia da
mulher na humanidade.

- Valorizar a figura paterna;

Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

- Exposigdo de imagens
ilustrativas das varias partes
do corpo;

- Histdrias e cangdes que
refiram as partes do corpo

- Elaboragao de lembrangas
para cada criangas alusivas
ao tema;

- Comemoragdo do dia se
Sao Valentim em conjunto
com os utentes da
instituicdo.

- Jogos tematicos alusivos a
tematica

- Construcdo de mascaras de
carnaval;

- Decoragdo da creche;

- Festa de carnaval na
instituicao;

- Elaboragao de lembrangas
para oferecer as mulheres da
comunidade escolar.

- Ouvir a histéria “gosto de ti

- Criangas;
- Equipa pedagogica;

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar.

- Criangas;
- Equipa pedagogica;
- Comunidade escolar.

- Criangas;

- Equipa pedagadgica;

- Comunidade escolar.

- Utentes das diferentes
valéncias da Instituicdo

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar

- Equipa pedagdgica;
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Creche da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

Dia 20: Dia da arvore

Dia 21: Chegada da Primavera

Dia 22: Dia Mundial da Agua

Dia 27: Dia Mundial do Teatro

Dia 31: A Pascoa

-Incentivar a crianga a ter um
maior conhecimento do seu Pai
- Estimular a crianga para a
valorizagdo de sentimentos e
afetos.

- Compreender a importancia da
arvore como fonte purificadora do
ambiente.

- Transmitir referéncias temporais;
- Sensibilizar as criancgas para as
alteracdes da Natureza;

- Sensibilizar as criancgas para a
preservagao da Natureza;

- Identificar e comparar esta
estagao com as anteriores

- Compreender a importancia da
agua como elemento fundamental
na sobrevivéncia da humanidade.

- Alertar para a importancia de
diferentes formas de expressao

- Fomentar o gosto pela cultura e
tradicOes da Pascoa;
- Dar a conhecer simbolos da

e

papa
- Exploragao de uma cangao
para o pai;

- Elaboragao da prenda para
o Pai de cada crianga.

- Plantacdo de uma 4rvore na
instituicao

- Trabalhos de expressao
plastica sobre as
carateristicas desta estacao
do ano;

- Decoragao da creche com
elementos caracteristicos da
estacao;

- Envolver a familia nas
atividades da escola.

- Decoracgdo de garrafas de
dgua para oferecer a cada
crianga.

- Realizar uma pequena peca
de teatro entre as
colaboradoras para as
criangas.

- Elaboracgao de cestas para
as criangas levarem as

- Comunidade escolar
- Familia

- Criangas;
- Equipa pedagdgica

- Criangas;

- Equipa pedagogica;
- Comunidade escolar
- Familia

- Criangas;
- Equipa pedagdgica

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar

- Criangas;
- Equipa pedagégica;
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Pascoa; améndoas;
- Incentivar o convivio; - Elaboracdo de lembrangas
- Conhecer o significado religioso para as criangas e para as
da festa da Pascoa. madrinhas.
Dia 2: Dia Internacional do - Promover o gosto e o respeito - Visita a biblioteca - Criancas;
livro infantil pelo livro na infancia; municipal; - Equipa pedagdgica;
- Incentivar o gosto pelo livro; - Visualizacdo de livros de - Equipa pedagdgica da
- Promover o gosto pela leitura; historias biblioteca municipal.

- Estimular o respeito pelo livro.

Introdugdo ao tema os - Identificar diferentes - Demonstragdo de imagens - Criangas;
animais caracteristicas de cada animal; relativas a varios animais; - Equipa pedagdgica
- Saber reproduzir os diferentes - Audicdo dos sons
sons que cada animal pronuncia. reproduzidos por varios
animais.
Dia 25: Comemoragao do 25 - Fomentar a Importancia deste dia -Demostragao de imagens - Criangas;
de Abril (dia da Liberdade) para o nosso pais. alusivas ao 25 de abril; - Equipa pedagdgica

- Decoragao da cangdo
“Grandola Vila Morena”;

- Elaboracgao dos cravos
como simbolo do 25 de abri

Estimulag¢do do sentido - Desenvolver na crianga o sentido - Experimentar diferentes - Criangas;

gustativo gustativo tipos de alimentos através de - Equipa pedagdgica;
jogos - Criangas;

Dia 28 e 29: Dia Mundial do - Estimular a sensibilidade auditiva; - Jogos didaticos para - Criangas;

Sorriso/Dia mundial da Danga - Estimular a coordenagdo motora;  trabalhar emogdes (riso); - Equipa pedagogica;

- Estimular o jogo simbdlico - Realizagdo de um baile com - Comunidade escolar
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através a exploragdo de varias as criangas
emocgoes.

Dia 1: Dia do trabalhador - Reconhecer as principais - Demostracgdo de imagens - Criancas;
carateristicas e fungées das de varias profissdes ao grupo - Equipa pedagdgica
diferentes profissdes existentes no  de criangas
nosso meio. - Pintura de desenhos das

diferentes profissées

Dia 5: Dia mundial da - Estabelecer, nas criangas, habitos - Elaboragdo de cartazes e - Criangas;
Higienizagao das Maos (diaé) de uma higiene adequada das fichas alusivas a higienizagdo - Equipa pedagdgica;
maos das maos; - Familia
Dia 5: Dia da Mae - Valorizar lagos familiares; - Memorizagao de cangdes - Criangas;
- Estimular a crianga para a para a mae; - Equipa pedagogica;
exteriorizagao de sentimentos e - Elaboragao da prenda e
afetos; postal para cada crianga
- Valorizar a figura materna; oferecer a mae.

- Contribuir para um clima de
afetividade entre mae e filho(a).

Dia 15: Dia Internacional da - Valorizar o conceito de familia; - Atividades conjuntas com - Criangas;

Familia - Realcar a importancia da familia as familias - Equipa pedagadgica;
como elo afetivo; - Familia
- Partilhar experiéncias entre
criangas e familia.

Dia 17: Dia Mundial da - Demonstrar a crianga o processo - Confe¢3o de bolo e - Criangas;
Pastelaria de confeg¢dao de um bolo ou biscoitos para a comunidade - Equipa pedagdgica;
biscoitos escolar - Comunidade escolar

m Dia 1: Dia Mundial da Crianga - Proporcionar a crianga momentos - Festa com as criangas - Criangas;
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Dia 10: Dia de Portugal

Dia 21: Chagada do Verao

Os Santos populares (Dia 24-
0O S3o Jodo)

Brincadeiras livres de verao

de convivio, alegria e prazer;
-Promover a autoestima e a
valorizacdo pessoal;

- Proporcionar as criancas a
planificacdo de atividades

- Reconhecer a importancia deste
dia para o pais.

- Sensibilizar as criangas para as
alteragdes da Natureza;

- Identificar os varios elementos
gue caraterizam o Verdo

- Envolver a familia nas atividades
da escola;

- Sensibilizar as criancgas para a
época festiva

- Sensibilizar as criangas para os
cuidados ter com o sol;
-Sensibilizar as criangas para as
regras a adotar ao ar livre.

- Elaboragdo de lembrangas
para cada crianga
- Atividade surpresa.

- Memorizagao do Hino
Nacional;

- Decoragado da bandeira
Portuguesa

- Realizagdo de trabalhos
alusivos ao Verao

- Decoragao da creche com
elementos caracteristicos da
estacao.

- Demonstragao de imagens
correspondentes aos Santos
Populares;

- Decoracdo da instituicao
alusiva ao Sdo Joao
padroeiro de Cinfaes.

- Atividades ludicas ao ar
livre

- Atividades aquaticas na
piscina

- Equipa pedagodgica;
- Comunidade escolar

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar

- Criangas;
- Equipa pedagodgica

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;
- Comunidade escolar.

- Criangas;
- Equipa pedagdgica
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Dia 26: Dia mundial dos Avos

Festa fim de ano Letivo

Atividades livres de verao

Dia 14: Encerramento do ano
letivo (a creche encerra para
férias e desinfecdo dos
espacos e materiais
pedagdgicos)

- Incentivar a crianca a valorizar
mais os idosos;

- Fomentar a admiragdo e Respeito

pelas pessoas idosas;

- Partilhar experiéncias;

- Incentivar a afetividade entre
avos e netos.

- Proporcionar o convivio e
interagao da comunidade
educativa;

- Apresentacdo das vivéncias e
aprendizagens adquiridas pela
crianga ao longo do ano.

- Sensibilizar as criangas para os
cuidados ter com o sol;
-Sensibilizar as criangas para as
regras a adotar ao ar livre.

- Comemoragdo do dia com e
realizacdo de um video para
os avos de cada crianga

- Decoragdo da instituicao
para a festa;

- Entrega dos trabalhos
realizados ao longo do ano

- Atividades ludicas ao ar
livre

- Atividades aquaticas na
piscina

- Criangas;
- Equipa pedagdgica;

- Criangas;

- Equipa pedagdgica;

- Comunidade escolar;
- Familia

- Criangas;
- Equipa pedagodgica

Nota: Ao longo do ano letivo poderdo surgir outras atividades, decorrentes de projetos especificos das planificagdes ou em intercambio com a comunidade.

Algumas das datas previstas poderao ser alvo de alteracdes.
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“O que viveu mais ndo é aquele que viveu até uma idade avancada, mas aquele que mais
sentiu a vida.”

Rousseau

Diretora Técnica,

Educadora Social,




INTRODUCAO

A Unidade de Cuidados Integrados de Longa Duracdao e Manutencao de Cinfaes trata-
se de uma estrutura de internamento, de cardter tempordrio ou permanente,
encontrando-se em funcionamento desde 4 de setembro de 2013. A presente unidade
trata-se de uma resposta social, integrada na Santa Casa da Misericdrdia de Cinf3es,
desta forma, tem como objetivos a prestagdo de cuidados de saude e de apoio social
de forma continuada e integrada a pessoas que, independentemente da idade, se
encontrem em situacao de dependéncia. Os Cuidados Continuados Integrados estdo
centrados na recuperacdo global da pessoa, promovendo a sua autonomia e
melhorando a sua funcionalidade, no ambito da situacdao de dependéncia em que se
encontra. Este trabalho é promovido por uma equipa multidisciplinar que de acordo
com os objetivos propostos em reunides semanais de equipa é elaborado um plano

individual de intervencao para cada utente.

O presente plano de atividades tem como finalidade a realizagao de atividades de
modo a promover o bem-estar, a qualidade de vida e o conforto dos utentes, para
além disso, visa promover a autonomia dos mesmos assim como prevenir e promover
a estabilizacdo ou retardamento do processo de dependéncia, potencializar condicoes
de satisfacdao das necessidades dos envolvidos, permitindo a partilha e a melhoria da

sua qualidade de vida.

Posto isto, parte-se do principio que a estimulacdao destas pessoas apresenta uma
grande importdncia no seu desenvolvimento. Assim, a realizacdo de atividades esta
associada a resultados bastante positivos e benéficos no que se refere a redugao das
perdas funcionais e na melhoria da qualidade de vida (Carvalho, 2016). E fundamental
gue as pessoas ocupem o seu tempo livre com atividades, que lhes permitam
sentirem-se Uteis, participar ativamente na sociedade, fortalecer as relagdes
interpessoais e estimularem as suas capacidades, prevenindo desta forma alguns
declinios associados ao processo de envelhecimento, tendo sempre presente os seus
interesses, a livre expressdo e a criatividade, desenvolvendo-se tanto a nivel pessoal

como a nivel social (Cunha, 2009 cit. por Afonso, 2013).



A estimulacdo é a maneira mais eficaz de proporcionar qualidade de vida, aceitacdo e
insercao quer na familia quer na sociedade, ao estimular esta-se a criar meios para
manter a mente, as emogdes, as comunicagdes e também os relacionamentos em
constante atividade (Zimerman, 2000).

Esta estimulagdo pode ser realizada de diferentes formas, entre elas, através da
animacgdo, que por si sé, deve dar resposta a vdrios dominios, dado que acarreta
diferentes facetas, ou seja, pode ser dividida em varios niveis.

A animacgdo é um estimulo permanente da vida mental, fisica e afetiva do utente, que
valoriza as competéncias, saberes e cultura de cada um. E importante conhecé-los,
tendo em conta as suas caracteristicas pessoais, capacidades, dificuldades e gostos.
Neste sentido o plano de atividades de animacdo para 2023, que a seguir se apresenta,
pretende dar continuidade ao trabalho ja desenvolvido no decorrer dos ultimos anos.
Serdo incluidas no plano as atividades pontuais, principalmente para a comemoragao
de efemérides e outras de cariz periédico que acontecerdo com regularidade.
Portanto, o programa de intervencdo sera o seguinte:

e Atelier de Expressdo Plastica;

e Atelier de Culinaria;

e Atelier de Estimulacdo Cognitiva/Sensorial/Motora;
e Atelier de Estimulacdo Psicomotora;
e Atelier de Atividades Religiosas;

o Atelier de Cinema;

e Atelier de Estética;

e Atelier de Expressdao Musical;

e Atelier de Leitura e escrita;

e Atelier de Atividades Ludicas;

e Atelier de Dinamicas de Grupo;

e Intervencao no Leito;

e Datas Comemorativas.
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Plano Anual de Atividades 2024

Unidade de Cuidados Continuados Integrados de Longa Duragao e Manutencgao

Indicadores de

Periocidade

Objetivos

Preservar a

Recursos/parcerias

Publico-alvo

Local ]
avaliagdo
Utentes: 60%
Colaboradores:
20%

Més

Atividade

Descrigéo

iden

tidade dos
idosos;

Realizagdo de um

Comemor-
acdo dos
Aniversario
s dos
Utentes

Janeiro

lanche- convivio, no
qual se cantara os
“Parabéns a Vocé...”,

apagar-se-3o as velas e

partir-se-a o bolo de
aniversario.

Todos os
meses,
aquando do
dia de
aniversario
dos utentes

Desenvolvimento
de capacidades,
ao nivel do
equilibrio sécio

emocional, das

interpessoais e

relagdes

Internos: Educadora
Social. Outros
elementos da equipa

insergcdo no meio

sociocultural;
Formar utentes
ao nivel do
desenvolvimento
pessoal e social;
Fomentar o

reviver de
vivéncias
do passado;

Desenvolver o
vocabulario, a

técnica

Utentes ULDM

ULDM/ Sala de Atividades

Utentes: 50%
Colaboradores:
24%

ULDM/ Sala de
Atividades/Quartos

organizagdo de
pensamento e a
destreza verbal

Internos: Educadora
Social. Outros
elementos da equipa

Utentes ULDM

Didlogo sobre desejos
Ano Novo e votos para o Novo 1 de janeiro
Ano. dos utentes;
Exprimir técnica;
emocdes e
sentimentos de
forma verbal;
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Manter tradigdes
antigas;
Promover o
convivio
Criagdo de coroas; institucional; Internos: Educadora
. o ! Social. Outros ULDM/Sala de
Dia de Reis | Canticos alusivo a data 06-Jan Desenvolver a ! Y . Utentes ULDM . /
. . elementos da equipa Atividades/Quartos
Pintura de desenhos. criatividade e as ..
. técnica.
capacidades
Artisticas e
plasticas dos
utentes:
Internos: Educadora Utentes: 60%
Fomentar o .
. Social, outros Colaboradores:
. . sentimento de .
Dia Comemoragdo com a elementos da equipa 24%
) - pertenga a um L. ULDM/Sala de
mundial da celebragdo da 18-Jan técnica. Utentes ULDM .
s x - grupo. Promover . Atividades/
religido eucaristia. .. Externos: Parceria
o convivio entre
com o Sr. Padre da
utentes .
pardquia;
Estimular o Utentes: 23%
raciocinio ldgico; Colaboradores:
Estimular a 24%
motricidade fina
Dia dos utentes: Internos: Educadora
Realizagdo de puzzles ! Social. Outros
Mundial 29-Jan Estimular a . Utentes ULDM ULDM/Sala de Atividades
. elementos da equipa
do Puzzle capacidade de L.
= técnica
observagao,
andlise, atengdo
e memoria
visual;
Sensibilizar para Utentes: 30%
a prevengdo e Colaboradores:
. L o
" 2;3 y Construgdo de lagos; con;cnenilalltzaga . ducad 24%
. undial da o dos utentes nternos: Educadora .
Fevereiro 4-Fev ) ) Utentes ULDM ULDM/ Sala de Atividades
Luta contra relativamente a Social;
o Cancro esta doenga.
Promover a
aprendizagem ao
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longo da vida

Dia
Mundial da
Radio

Ouvir e cantar musicas
antigas em Radio

13- Fev

Manutengdo e
estimulagdo das
capacidades
motoras,
cognitivas e
sensoriais dos
utentes

Internos: Educadora
Social. Outros
elementos da equipa
técnica

Utentes ULDM

ULDM/Sala de Atividades

Utentes: 50%
Colaboradores:
24%

Celebragao
do Dia dos
Afetos.

Elaboracdo e
entrega de uma
lembranga;
decoracdo da
instituicao

14-Fev

Estimular as
capacidades
técnico-manuais
dos utentes,
criatividade e
imaginacdo;
exprimir
emocdes e
sentimentos de
forma verbal e
ndo-verbal;
promover
momentos de
afeto;

Internos: Educadora
Social. Outros
elementos da equipa
técnica

Utentes ULDM.

ULDM/Sala de atividades

Utentes: 53%
Colaboradores:
24%

Carnaval

Elaboragdo de
mascaras/disfarces;
Desfile;
Assistir ao desfile de
Carnaval na rua.

21-Fev

Relembrar
habitos,
costumes,
vivéncias e
experiéncias
oriundos do meio
sociocultural em
que os utentes
estdo inseridos;
Desenvolver a
capacidade
ludica; realizar
Atividades
criativas e
recreativas;

Internos: Educadora
Social, outros
elementos da equipa
técnica.
Externos: Criangas
das escolas

Utentes ULDM/
Criangas da creche
SCMC.

ULDM/Sala de
atividades/Quartos

Utentes: 60%
Colaboradores:
24%
Criangas: 20 %
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incrementar
a participagdo
ativa dos utentes

Margo

Elaboragdo de uma
lembranga para as
mulheres;
Conhecimento da

Valorizar o papel
da mulher na
sociedade;
promover a
interacdo e a

Internos: Educadora

Utentes: 70%
Colaboradores:
24%

Dia L. . coesdo grupal;
. histéria deste dia; e . .
Internacio incrementar a Social, outros ULDM/Sala de
debater sobre a sua 08-Mar . . Utentes ULDM e
nal da . A participacao elementos da equipa atividades/Quartos
importancia; . .
Mulher . ativa dos utentes técnica.
Realizagdo de nas atividades
atividades de beleza L
. artisticas e
(manicure, .
maquilhagem) plasticas;
’ desenvolver a
autoestima.
Desenvolver e Utentes: 23%
estimular as Colaboradores:
capacidades de 24%
raciocinio e o
vocabulario;
promover a
comunicagdo, a
N interagdo e o
Elaboragdo de L ¢
lembranca didlogo entre os Internos: Educadora
. . ) utentes; Social, outros ULDM/Sala de
Dia do Pai Debater sobre a 19-Mar Utentes ULDM L /
atividades/Quartos

importancia deste
papel na sociedade

Compreender e
debater os lagos
familiares;
Favorecer a
escuta ativa, a
concentragdo, o
didlogo e o
debate de ideias
entre os utentes;
Estimular a

elementos da equipa
técnica.
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destreza manual
e a motricidade

fina.
Celebrar a Utentes: 23%
chegada da Colaboradores:
Primavera; 24%
Promover a
~ i orientagdo
Expressdo plastica; t Igd Internos: Educadora
. Decoragdo da emporal dos Social, outros ULDM/Sala de Atividades
Primavera T 20-Mar utentes; i Utentes ULDM
instituicdo; . elementos da equipa
Incentivar o .
tecnica;
contato com o
meio ambiente,
sensibilizando
para questdes
ambientais
Fomentar a Utentes: 23%
criatividade e a Colaboradores:
Pregar partidas imaginacao; 24%
g 'p g . ¢ Internos: Educadora ?
Dia das saudaveis entre os permitir novas Social. outros
) utentes e restante 01-Abr descobertas; ’ ) Utentes ULDM ULDM/Sala de Atividades
Mentiras . . elementos da equipa
comunidade quebrar a rotina ..
R , técnica;
institucional; para quem esta
institucionalizado
Abril Desenvolver e Utentes: 50%
estimular as Colaboradores:
. Internos: Educadora
capacidades g 24%
. L .. Social, fisioterapeuta,
Dia da Convivio entre fisicas e a outros elementos da Utentes ULDM/
atividade utentes; Exercicios 06-Abr motricidade dos . .. ULDM/Sala de atividades
;s . equipa técnica. Utente Lar.
fisica fisicos. utentes;
Promover o Externos: Utentes Lar
. SCMC.
convivio e o
bem-estar
Conversa informal Fomentar e Internos: Educadora ULDM/Sala de
Pascoa acerca da Pascoa; 9-Abr discutir ideias e Social, outros Utentes ULDM . Utentes: 60 %
- - . atividades/Quartos
Visita do compasso da opinides; elementos da equipa Colaboradores:
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freguesia de Cinfaes;
Assistir a missa de
pascoa.

promover o bem-
estar, a
comunicagao
verbal, a escuta
ativa, o dialogo
entre os utentes;
incrementar a
participagdo
ativa dos
utentes;
promover o
convivioe o
bem-estar;
Respeitar valores
e crengas
religiosas.

técnica;

Externos: entidade

externa (igreja).

24%

Dia da
Liberdade

Realizagdo de cravos;
Debate sobre este
marco na histdria de
Portugal

25-Abr

Estimulagdo da
mem©ria através
de
reminiscéncias.

Internos: Educadora

Social, outros

elementos da equipa

técnica;

Utentes ULDM

ULDM/Sala de
atividades/Quartos

Utentes: 40%
Colaboradores:
24%

Dia do
trabalhado
r

Maio

Realizagdo de uma
dinamica de grupo e
jogos sobre profissGes

01-Mai

Estimular a
comunicagao
interpessoal;
promover o

debate/discussdo
; aumentar a
participagdo e
sentido critico

Internos: Educadora

Social, outros

elementos da equipa

técnica;

Utentes ULDM

ULDM/Sala de
atividades/Quartos

Utentes: 30%
Colaboradores:
24%

Dia da mae

Elaboragdo de uma
lembranga do dia da
mae; Fotografia alusiva
a data:

07-Mai

Estimular e
desenvolver a
criatividade;
valorizar o papel
do utente
enquanto “mae”;
compreender e

Internos: Educadora

Social, outros

elementos da equipa

técnica;

Utentes ULDM

ULDM/Sala de
atividades/Quartos

Utentes: 70 %
Colaboradores:
24%




(ﬂbr\uuu

Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

Unidade de Cuidados Continuados Integrados de Longa Duragao e Manutencgao

£ 4

CUIDADOS CONTINUADOS
e & Apaio Social

debater os lagos
familiares;
fortalecer o
gosto pela
culindria;
relembrar e
reforgar o valor e
importancia da
familia

Utentes:60%

Rezar o terco

Estimulagdo da

Colaboradores: 24

“familia é?”

interacdo e o
didlogo entre os
utentes;
compreender e
debater os lagos

familiares;
relembrar a
estrutura familiar

diariamente; o i
Visualizagdo de um memoria atraves Internos: Educadora %
R filme religioso; . ‘deA . Social, outros
Més 'de Assistir 3s 13-Mai reminiscéncias; elementos da equipa Utentes ULDM .U'LDM/SaIa de
Maria comemoracdes 13 de Marytere técnica; atividades/Quartos
maio (apari¢ées de valo’n?ar 0s
F4tima); habitos
religiosos;
Realgar a
importancia da Utentes: 60%
familia na Familias: 40 %
estrutura do Colaboradores:
nucleo familiar, 24%
promovendo o
contato do
Dia Proporcionar mais utente com a Internos: Educadora
Internacio | visitas das familias dos . familia; Social, outros ‘ ULDM/Sala de
nal da utentes; 15-Mai promover a elementos da equipa Utentes ULDM o
Familia Realizagdo da dinamica comunicagio, a técnica; atividades/Quartos
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de cada utente;
compreender os
lagos familiares e
perceber as suas
alteragdes ao
longo da vida.

Recordar
tradigOes;
Manter e Utentes: 60%
valorizar os Colaboradores: 24
habitos Internos: Educadora %
Corpo de Assistir a missa .. Social, outros ULDM/Sala de ?
8-Jun religiosos; . Utentes ULDM e
Deus elementos da equipa atividades/Quartos
Promover a ..
N técnica.
valorizagao
pessoal e
espiritual
Realizagdo de uma Utentes: 30%
e Fomentar o
tertdlia “O que mudou espirito critico e Internos: Educadora Colaboradores: 24
Dia de no meu Portugal”; P L Social, outros ULDM/Sala de %
Junho . . 10-Jun a participagao. . Utentes ULDM .
Portugal Criar objeto Recordar elementos da equipa atividades/Quartos
relacionado com o - técnica.
tradigoes;
tema.
Viver as tradi¢bes
Construgao de arcos, populares;
balGes, manjericos e promover o Utentes: 60%
bandeirolas para a convivio entre a Internos: Educadora Colaboradores:
Festa dos decoracdo da sala; comunidade Social, outros 35%
¢do 9a sala; comunt / , ULDM/Sala de °
Santos Elaboragdo de 24-Jun institucional; elementos da equipa Utentes ULDM . .
. . . Atividades/Jardim
Populares atividades de desenvolvimento técnica Externos:
expressdo plastica; das capacidades Grupo musical
Almogo convivio; dos utentes.
Bailarico; (re) viver
tradigOes;
Di inari ' E LD 1339
Julho |a_ Culinaria com~ 07-Jul Pr(3n.10ver o Interno_s ducadora Utentes ULDM _U. M/Sala de Utentes: 33%
Mundial chocolate (confegdo de convivio e bem- Social, outros atividades/Quartos Colaboradores:
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CUIDADOS CONTINUADOS
e & Apaio Social

do bolo/queques de estar; favorecer a | elementos da equipa 24%
Chocolate chocolate) interagdo grupal; técnica
incrementar a
participagdo
ativa dos utentes
Realizacdo de uma Proorcionar Utentes: 50%
. lembranga para os P Internos: Educadora Colaboradores:
Dia avds: momentos de Social. outros Utentes ULDM/Sala de 24%
Mundial ! 26-Jul lazer; promover ! . ULDM/familias/cuidad | Atividades/Jardim/Quarto
, Debate sobre a N elementos da equipa
dos Avods . N as relagdes . ores s
importancia deste . . técnica
interpessoais;
papel
Aumentar a Utentes: 60 %
Realizagdo de uma autoestima dos Colaboradores:
sessdo fotografica; utentes; 24%
Criagdo de aderegos trabalhar a
ara as fotografias; relacdo fisica,
. P - & C' Internos: Educadora
Dia exposicao das emocional e de .
. o - Social, outros ULDM/Sala de
Agosto Mundial da fotograficas na 19 de agosto expressao; . Utentes ULDM .
. L elementos da equipa atividades/Quartos
Fotografia instituicdo; aprender as ..
. o ~ L técnica.
visualizagdo de um nogdes basicas
video com fotografias da fotografia
dos utentes em assim como a
atividades) manusear os
equipamentos.
Desenvolver e
estimular as
. Realizagdo de . Internos: Educadora
Dia lembran ga araa capacidades Social Utentes:30 %
Mundial da . s p~ fisicas dos . ! ULDM/Sala de Colaboradores:
.. K técnica; Sessdo de 8-Set Fisioterapeuta; Utentes ULDM e
Fisioterapi .. . utentes, atividades/Quartos 24%
fisioterapia; outros elementos da
a promovendo a equipa técnica
Setembro sua participagao quip
ativa
Aniversario L. Promover o
Almocgo convivio; entre L Internos: Educadora
Santa Casa convivio entre a .
PR utentes; . Social, outros ULDM/Sala de
Misericordi 8-Set comunidade . Utentes ULDM L
Jogos; e elementos da equipa atividades/Quartos
ade , institucional; .. Utentes:30 %
. Cantar os parabéns; técnica;
Cinfdes promover as Colaboradores:
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tradigdes e a 24%
comemoragao de
datas festivas;
proporcionar
momentos de
alegria e
sociabilidade;
. Utentes: 40%
Desenvolver Colaboradores:24
capacidade de %
relagdo e
interajuda entre
Internos: Educadora
Desfolhar milho e 0 rupo; Social, outros ULDM/Sala de
Desfolhada 10 - Set estimular a ! . Utentes ULDM L
debulhar . elementos da equipa atividades/Quartos
capacidade de L.
L. técnica.
didlogo verbal e
ndo-verbal;
relembrar o
trabalho diario
do Utentes
Internos: Educadora Utentes:30 %
Prova de uvas; Social, outros Colaboradores:
Vindimas Pisar uvas com os pés 15-Set ! . Utentes ULDM ULDM/Sala de Atividades ’
~ elementos da equipa 24%
e maos. L.
técnica.
Promover a Utentes:30 %
orientagdo Colaboradores:
temporal dos 24%
tentes;
. HESNEES; Internos: Educadora
Celebrar Trabalhos manuais Promover a Social. outros
inicio do alusivos; decoragdo de 23- Set manutenc¢do da ! . Utentes ULDM ULDM/Sala de Atividades
PR . elementos da equipa
outono espacos institucionais; capacidade ..
. técnica.
cognitiva dos
utentes;
Estimular a
motricidade fina
N ~ . . o,
D|.a Largada de baloe~s em 59-Set Alertar os Inte.rnos. Educa_dora Utentes ULDM .U_LDM/SaIa de Utentes:30 %
mundial do forma de coragdo); utentes para a Social, enfermeiros, Atividades/Quartos Colaboradores:

10
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CUIDADOS CONTINUADOS
e & Apaio Social

coragao importancia da outros elementos da 24%
prevengao e equipa técnica.
controlo das
doengas
cardiovasculares
Fomentar a Utentes:60 %
expressao verbal Colaboradores: 30
Dia . .RAeaI.izagéo de de.ic.iieias, Internos: Educadora %
Internacio _dlnamlAcas_sobre a opl_nloes e Social, outros
nal do. importancia (':Iestas 01-Out sentimentos; elementos da equipa Utentes ULDM .U'LDM/SaIa de
Idoso/ Dia pessoas na sociedade; favorecer as técnica. atividades/Quartos
Mundial da Sessdo de discos relagGes
Mdsica pedidos; interpessoais e
recordar tempos
de outrora.
Desenvolvimento Utentes:30 %
Implantags Conversa sobre o antes da memoria; Internos: Educadora Colaboradores:
e depois da relembrar Social, outros ULDM/Sala de 24%
oda . N 05-Out L . Utentes ULDM L
Repuiblica |mplan,ta(%ao da habitos, elementf)s fia equipa atividades/Quartos
republica; costumes, técnica
vivéncias
Outubro Confec¢do de uma Promover o bem- Utentes:30 %
Dia receita; estar, a Internos: Educadora Colaboradores:
Mundial da Sensibilizagdo para comunicacdo Social, nutricionista; . 24%
Alimentaga uma alimentagdo 16-Out verbal, a esgcuta outros elementos da Utentes ULDM ULDM/Sala de atividades
) equilibrada; ativa, o dialogo equipa técnica
entre os utentes;
Dia Inc.re.merltar 2 Internos: Educadora
Internacio Confegdo de um bolo participagdo dos Social, nutricionista; Utentes:30 %
. 21-Out utentes em ! ’ Utentes ULDM ULDM/Sala de atividades Colaboradores:
nal da ou uma tarte de maga L outros elementos da o
Maga athlc.Iasle.s de equipa técnica 24%
culinarias
Preparar a vivéncia Desenvolver a Internos: Educadora
desta data de forma motricidade fina Social, outros ULDM/Sala de Utentes:30 %
Halloween ludica; 31-Out e a sensibilidade | elementos da equipa Utentes ULDM. atividades/Quartos/ Colaboradores:
Decoragdo da sala; tactil; técnica. Exterior 24%
Promover a

11
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CUIDADOS CONTINUADOS
e & Apaio Social

interagdo entre
os utentes e
restante
comunidade
institucional;
desenvolver a
capacidade
ladica; realizar
atividades
criativas e
recreativas;
incrementar a
participagdo

ativa dos
utentes;
Estimular os Utentes: 75%
. sentidos e Colaboradores:
Dia . ) ~
. Assistir a um filme emogdes; 24%
Mundial Portugués; roporcionar Internos: Educadora Utentes
do _rortugues; prop Social, outros " . ULDM/Sala de
. . Distribuigdo de uma 05-Nov momentos de . ULDM/familias/cuidad L
Cinema/Di . elementos da equipa atividades/Quartos
pequena lembranga a harmonia e lazer. . ores
ado . . técnica
. cada cuidador; Proporcionar um
cuidador
momento de
descontragao
Motivar os Utentes: 40 %
utentes para esta Colaboradores:
Novembro , .
época festiva; 24%
Decoragdo da reviver as
instituicdo alusiva ao tradigdes antigas; Internos: Educadora
em ma; roporcionar ial, r
Dia S3o o tema propo (EI(? aro Social, outros ‘ ULDM/Sala de
. Criagdo de quadras de 11-Nov convivio e elementos da equipa Utentes ULDM .
Martinho o . . . .. atividades/Quartos
sdo Martinho; animagao entre técnica.
Distribuigdo de utentes
castanhas/magusto /instituic3o;
relembrar
habitos,
costumes,

12
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vivéncias e
experiéncias;
Favorecer a
interagdo grupal;
estimular a
destreza manual
e a motricidade

consequéncias Internos: Educadora

fina.
Sensibilizar para Utentes:50 %
as causas e Colaboradores:

24%

Dia Realizagdo de uma da diabetes; Social, , outros
. - e . ULDM/Sala de
Mundial da | acdo de sensibilizagdo 14-Nov alertar para a elementos da equipa Utentes ULDM atividades/Quartos
diabetes sobre a diabetes; importancia de técnica.
uma vida ativa e
uma alimentagao
saudavel;
Desenvolver Utentes:30 %
competéncias e Colaboradores:
fomentar o Internos: Educadora 24%
. ~ reencontr m ial, r
Dia da Confegdo de bolachas 4 de e’e. cont O,CC.) Social, outros . ULDM/Sala de
(e praticas e habitos | elementos da equipa Utentes ULDM L
Bolacha de varios tipos dezembro . .. atividades/Quartos
antigo; técnica.
Estimular o gosto
e o paladar dos
utentes
Desenvolver a Utentes: 50%
Dezembro .
capacidade Colaboradores:
cognitiva; 24%
Entrega de prendas; desenvolver a Internos: Educadora
Festa de Baile; cantares de motricidade Social, outros
Natal natal; Realizagdo de A definir grossa e fina; elementos da equipa Utentes ULDM ULDM/Sala de atividades

lembrangas; Audi¢do
de musicas de Natal.

fomentar as técnica.
relagGes

interpessoais;

desenvolver a

criatividade;

13




(ﬂbf\ UDE

Santa Casa da Misericordia de Cinfaes

Unidade de Cuidados Continuados Integrados de Longa Duragao e Manutencgao

£ 4
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e & Apaio Social

promover a
confraternizagdo;
viver o espirito
natalicio;
promover a
aproximagao de
utentes e
comunidade
institucional;
fomentar o
Espirito Natalicio

Natal

Almocgo de Natal;
Interpretagdo de
canticos natalicios;
Audicdo de canticos
natalicios;

24/25
dezembro

Estimulagdo da
orientagdo
espacial e

temporal dos
utentes;
Estimular a inter-
relagdo humana
e a integracao
social; Favorecer
o]
desenvolvimento
psico-motor;
desenvolver as
capacidades
artisticas e
plasticas;
possibilitar a
relagdo de todos
com todos,
criando uma
corrente afetiva;
Proporcionar um
momento de
convivio, vivéncia
e partilha do
espirito Natalicio,

Internos: Educadora
Social, outros
elementos da equipa
técnica.

Utentes ULDM

ULDM/Sala de
atividades/Quartos

Utentes:50 %
Colaboradores:
24%

14
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e & Apaio Social

entre toda a
comunidade da

unidade;
proporcionar
momentos

ludicos;

Realizagdo da ceia de Utentes:50 %
Ano Novo; Promover o Internos: Educadora Colaboradores:
Comemoragdo de um convivio entre os Social, outros 24%
.Cela de novo ano — festejo das 31-Dez utentgs; element’os 'da equipa Utentes ULDM ULDM/Sala de Atividades
Fim de Ano entradas e Proporcionar técnica.
identificacdo de momentos de Externos: Cozinheiras
desejos para o ano de sociabilidade. da SCMC.
2021.
Descrigdo de Atividades
Atividades socioeducativas Descrigdo de Atividades Objetivos Calendarizagdo Publico-alvo Recursos/parcerias
Promover a autonomia e Todo o ano Utentes ULDM/ Educadora Social
colaboradores - Psicdloga;

- Comemoragao dos
aniversarios dos utentes;
Comemoracdo de datas
festivas (dia de reis,
carnaval, dia da mulher, dia
mundial de teatro, pdscoa,
santos populares, dia do
Idoso, dia de sdo martinho,
natal, entre outros);
Jogos de tabuleiro;
Puzzles;
- Ver televisdo;
Palavras cruzadas
Entre outras

Atividades ludicas;

valorizagao pessoal;
Promover a aprendizagem
ao longo da vida;
Proporcionar momentos de
interacdo, descontracdo e
alegria, entre utentes,
familias, colaboradores e
comunidade.
Promover a orientagao
temporal e espacial dos
Utentes
Desenvolver e estimular a
concentragdo, a memoria e
as capacidades de raciocinio
dos utentes;

-Fisioterapeuta;
-Terapeuta Ocupacional;
-Ajudante de ac¢do direta;

-Outros profissionais;

15
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Estimulagdo Cognitiva e
multissensorial

Jogos de memdria visual
Jogos de memadria musical
Jogos de provérbios e
advinhas;

Jogos de cultura geral;
Fichas de estimulagao
cognitiva
Jogos de semelhangas e
diferengas
Exercicios de leitura e
escrita;

Exercicios de orientagdo
temporal, espacial e pessoal
Exercicios de memdria
recente, imediata, episddica
e semantica
Exercicios de sequéncias
légicas e de agdo;
Exercicios de associagdo
Exercicios de conhecimento
numérico

Promover a orientagdo dos
utentes;

Estimular a memoria;

Estimular a capacidade de
associagdo, a memoria e a
concentragao dos utentes;

Desenvolver estimulos;
Estimulagdo da meméria
através de reminiscéncias

Todo o ano

Utentes ULDM/
fcolaboradores

Educadora Social
- Psicdloga;
-Fisioterapeuta;
-Terapeuta Ocupacional;
-Ajudante de agdo direta;
-Outros profissionais

Estimulagdo Fisica

Ginastica passiva através de
jogos com bolas, balGes,
fitas, etc.;
Caminhadas/passeios
Jogos de mobilidade
(bowling, arcos, etc.)

Estimular a motricidade fina
Estimular a
psicomotricidade
Estimular a coordenagdo
motora, flexibilidade e
movimento dos utentes;
Desenvolver o espirito de
interajuda e de competicdo
saudavel entre utentes;
Retardar a atrofia muscular;
Promover o relacionamento
interpessoal;
Combater o sedentarismo;

Todo o ano

Utentes ULDM/
colaboradores

Educadora Social
- Psicdloga;
-Fisioterapeuta;
-Terapeuta Ocupacional;
-Ajudante de ac¢do direta;
- Outros profissionais

Atividades de
desenvolvimento pessoal e

Visionamento de filmes;
Visionamento do Telejornal;

Promover momentos de
convivio e lazer na

Todo o ano

Utentes ULDM/
colaboradores

Educadora Social
- Psicdloga;

16
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e & Apaio Social

social Participacdo em atividades comunidade; -Fisioterapeuta;
variadas, que envolvam - Prevenir o isolamento -Terapeuta Ocupacional;
instituicGes externas; social; -Ajudante de agdo direta;
- Promover as relagdes -Outros elementos da
interpessoais, equipa profissional
intra/interinstitucional
Atividades de Expressao Trabalhos manuais; -Proporcionar exploracdes Todo o ano Utentes ULDM/ Educadora Social
Plastica Trabalhos em papel (corte, sensoriais; colaboradores - Psicdloga;
colagem e pinturas); -Promover a interagdo entre -Fisioterapeuta;
- Trabalhos de moldagem; os utentes; -Terapeuta Ocupacional;
- Trabalhos com materiais -Estimular a motricidade -Ajudante de agdo direta;
reciclaveis; fina, a precisdo/destreza -Outros elementos da
manual e a coordenacgdo equipa profissional
psico-motora;
-Estimular a criatividade e a
imaginacao dos utentes;
Atelier de Atividades Celebragdes da eucaristia; - Promover momentos de Todo o ano Utentes ULDM/ Educadora Social
Religiosas Rezar o tergo oragdo; colaboradores / Sr.Padre - Psicdloga;
Assistir a cerimdnias - Desenvolver o lado -Fisioterapeuta;
religiosas (pela televisdo) espiritual e religioso; -Terapeuta Ocupacional;
- Valorizar habitos e -Ajudante de agdo direta;
vivéncias; -Outros elementos da
- Expressar a fé. equipa profissional
- Contribuir para o bem- - Parceria com o senhor
estar dos utentes a nivel padre da pardquia
espiritual;
Atividades de culinaria confe¢do de bolos, queques, Estimular uma alimentagdo Todo o ano Utentes ULDM/ Educadora Social
bolachas, marmelada, saudavel; colaboradores - Psicdloga;
geleia, entre outros. Resgatar a memoria -Fisioterapeuta;
alimentar; -Terapeuta Ocupacional;
Promover a socializagdo -Ajudante de ac¢do direta;
entre os utentes, -Outros elementos da
equipa profissional
Atividades de estética Cuidados de higiene basicos; -Promover a autoestima Todo o ano Utentes ULDM/ Educadora Social
Tratamento de unhas, - Fomentar o cuidado de si e colaboradores - Psicdloga;
cabelo e pele do préximo; -Fisioterapeuta;
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e & Apaio Social

- Depilagao
- Entre outros...

- Desenvolver o gosto pela
vida e pela imagem que
criam de cada um

-Terapeuta Ocupacional;
-Ajudante de agdo direta;
-Colaboradores de outros
profissionais

Estimulagao Musical

-Audigdo de musicas;
- Atividades ritmicas

Promover a interagao
grupal;

Fomentar o sentido ritmico
e melddico;
Estimular momentos de
convivio e lazer;
-Estimulagdo
multissensorial;
-Estimular a concentragdo e
a atencao;

Todo o ano

Utentes ULDM/
colaboradores

Educadora Social
- Psicdloga;
-Fisioterapeuta;
-Terapeuta Ocupacional;
-Ajudante de agdo direta;
-Outros elementos da
equipa profissional

A Educadora Social,

Joana Ribeiro
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